Metal Iscisinin

Ses]

e

Sayi: 2

iletisim: metaliscisininsesi@gmail.com

Umutsuzluga yer yok!

Tiirkiye’de hummali bir hazirlik var.
Hazirlik zor giinler icin, kriz ve savas
giinleri icin...

Ne var ki bu zor giinler i¢in yapilan
hazirliklar1 hakim siniflar yapiyor. Bunu
yaparken de sanki tiim halk adina hazirlik
yaptyormus izlenimi veriyorlar. Oysa
gercek tam tersi. Bir avug somiiriicii
aziligin ¢ikarlari i¢in belediye
baskanlarindan gazetecilere,
akademisyenlerden 6grencilere kadar
herkes sesini yiikselttigi i¢in hapse
atiliyor, kidem tazminatinin kaldirilmasi
bunun i¢in giindeme getiriliyor,
sendikalar bunun i¢in hiikiimetin
giidiimiine sokuluyor, ameliyatindan
sonra kimseyle goriismeyen Erdogan
bunun i¢in ABD bagkan yardimcisi
Joseph Biden’la hasta hasta goriisiiyor,
“‘ya parani, ya canint’ yasasi bunun i¢in
cikartiliyor, ordu bunun igin
profesyonellestiriliyor.

Isci ve emekgi cogunlugun da kendi
hazirligimi yapmasi gerekiyor. Zaman
geciyor. Gorev giderek daha da acil bir
hal aliyor.

Umutsuzluga yer yok! Bugiin hazirlig
yapar, saflari siklastirirsak korkacak biz
olmayiz. Riizgérin isciden emekgiden
yana donecegine dair emareler cogaliyor.
Arap devrimi tim Akdeniz Havzasi’ni
sarmig, miicadelenin atesi okyanuslari
asmisken umutsuzluk olamaz!

Is ki burjuvazinin pesine takilmayalim. Is
ki dostu diigmani iyi ayiralim. Bize
sunulan diizen partilerinden herhangi
birine mahkim olmadigimizi anlayalim.
Egemen sinifa kars1 bir iigiincii cepheyi,
emekgilerin ve ezilenlerin bagimsiz
cephesini insa edelim.

Birlesik Metal is Genel Kurulu:
“Giuvencesizlige

karsi tek guivence
orgiitlii olmak!”
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Birlesik Metal Is sendikasmin 18. Olagan Genel Kurulu 16-19 Aralik
tarihleri arasinda Kartal’da gergeklestirildi. Genel Kurul’da ana slogan
olarak “Giivencesizlige karsi tek giivence: Orgiitlii olmak” belirlendi.

Kartal’da Titanic isimli otelde gerceklestirilen Genel Kurul’un oldukga iyi
sekilde organize edilmis oldugu gozlemlendi. Ozellikle delegeler bastan
sona kongre disiplini ve cosku i¢inde hareket ettiler. Genel Kurul’un agilig
giiniinde DISK ve Birlesik Metal tarihini anlatan “Bugiin diiniin yarmnidir”
isimli film gosterildi. Ruhi Su korosu ise seslendirdikleri is¢i marslariyla
salona cosku kattilar.

Birlesik Metal Is Genel Baskan1 Adnan Serdaroglu’nun konusmasi
Tiirkiye’deki sendikal ve siyasal sorunlara ayrintili bigimde deginirken
konusmasinda sendikalarin demokrasi miicadelesinde daha fazla rol
iistlenmesi ve bu miicadelede dostlartyla birlikte yiiriimesi gerektigi temasi
one ¢ikt1. Yeni Anayasa tartismalarinda TUSIAD’la paralel bir tutum alan
mevcut DISK yénetiminin aksine yeni Anayasa girisimlerinin sermayenin
cikarlarimi yansittigimi sdyleyen Serdaroglu’nun bu vurgusu son derece
onemliydi. Devam Arka Sayfada...



BIRLESIK METAL IS GENEL KURULU

GﬂVENCE_S!ZLiGE KARSI TEK GUVENCE

ORGUTLU OLMAK!

Ana sayfadan devam...

Ilk giin siyasi parti ve demokratik kitle orgiitlerinden konuklar ve uluslar arasi
sendikal hareketten katilimcilar konugmalar yapti. Birlesik Metal sendikasinin iiye
oldugu IMF (Uluslar aras1 Metal Federasyonu) adina Fernando Lopez ve EMF
(Avrupa Metal Federasyonu) adina ise Eckelmann Ulrich konusma yapti. Ayrica
Almanya, Macaristan, Kosova, Belcika, ispanya, Fransa, Hollanda ve KKTC’den
sendikacilar da kurumlar1 adina konugmalar yaptilar. Ortak vurgu oniimiizdeki

donemde is¢ilerin uluslararasi dayanigmasinin 6neminin artmakta olduguydu. Bu
konuda giincel bir 6rnek olarak GEA Metal fabrikasindaki yasadisi lokavta karsi
verilen miicadele 6ne ¢ikti.

- BIRLESIK METALIS

1
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16-17-18 ARALIK-DECEHBER 2011 Titanic Ot KartaHSTANBUL

Genel Kurul’un ikinci giiniinde mevcut yonetimin faaliyet raporu ve sendikal
politikalar tartisildi. Ozellikle gegtigimiz y1l MESS dayatmalarma kars1 gerceklestirilen grev bu tartismalarin odak
noktasiydi. Ayrica bir grev fonu olusturulmasi ve erkek iscilerin agirlikli oldugu metal sektoriinde sendika igi
isleyiste kadinlara pozitif ayrimcilik taninmasina iliskin tiiziik degisiklikleri yapildi.

Diinyadan Metal Iscileri Haberleri

Avusturya’da Metal iscileri 25 yil aradan sonra grev karari
alarak is birakt1. Metal Is¢i Sendikast, isverenler ile
yapilan toplu is s6zlesmesinde Kasim 2011 tarihinden
itibaren gecerli olmak kaydiyla %5,5 {icret zammu talep
ettiler buna karsilik, igveren temsilcileri ve sanayi odast
%3,1lik artis1 uygun gordii. Avusturya’da ortalama %3,2
olan enflasyonun bile altindaki bu
oran karsisinda isciler uyar1 grevine
gittiler. 11k giin 1,5 saat birakan
metal iscileri, ikinci giin 5 saat is
birakinca %4,2 lik Metal sendikasi
tarihinin en yiiksek zammini

kazandilar. Uyar1 grevine toplam
200 igyerinde yaklagik 100.000 is¢i
katildi.

yapmak isteyince 45 metal
fabrikasindan 30 bin metal is¢isi,

greve gitti. Sendika anlagmaya
Almanya'da Ren Westfalya (NRW)

Metal iscileri, Almanya’nin bir¢ok sehrinde uyar1 grevi
gerceklestirdiler. Metal Sanayi Iscileri Sendikasinin (IG
Metall) yaklasik 75.000 is¢i icin %7 zam, mesleki
egitimini bitirene siiresiz ¢aligma s6zlesmesi ve yaslilikta
part time ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesini talep

varilamamasi1 durumunda, Nokia
ve Siemens’in de aralarinda bulundugu 35 sirketteki 11
bin is¢inin daha 7 Kasimdan itibaren greve katilacagi
uyarisinda bulundu.

Uruguay’da, Ulusal Metal Iscileri Sendikasi (UNTMRA)

etmisti. Toplu sdzlesmede anlagsma saglanamamasi nedeni
ile binlerce isti is birakti. Kasim ayinin sonlarinda
gercgeklesecek tiglincii tur pazarliklarm sonug vermemesi
halinde IG Metall Kuzey Ren Vestfalya (NRW) Eyaleti
Bagkani Oliver Burkhard daha genis ¢apl grevlerin
yapilacagini duyurdu.

Finlandiya’da Sendikalarla igverenler 13 Ekimde toplu
sozlesme lizerinde anlasarak yaklagik 2 milyon is¢i i¢in 2
yilligina yiizde 4,3 iicret artisinda karar kilmislardi. Metal
igverenleri bazi is¢ilere bu miktarin ¢ok altinda 6deme

2010 Haziran’inda siiresi dolan toplu s6zlesmenin,
aylardir patronlarin anlasmaya varmamasi ve diyalogu
reddetmesi yiiziinden genel greve gittiklerini duyurdu.
Metal iscilerinin 10 Ekim’de baslattiklar1 genel grev
devam ederken is¢iler iilkenin ¢esitli yerlerindeki 40
fabrikay1 isgal ettiler. Isciler talepleri yerine getirilene
kadar greve devam edeceklerini belirtiyorlar. Metal
Iscilerinin talepleri arasinda, her alt1 ayda bir enflasyon
art1 %3,5 zam, haftalik ¢alisma saatinin iicret kaybi
olmaksizin 48 saatten 44 saate indirilmesi gibi istekler
bulunuyor.



Savranoglu iscilerinden Mersin liman iscilerine mektup var!

|
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“Ne Van’da iistiyorum simdi

Ne isgal ettigim alanda nobetteyim

Ne de sizin direnis ¢adirinda olma

gururunda

Ama Corlu’dan atiyor yiiregim size

Goziim, kulagim sizden gelecek haberlerde

Zaten zafer kazanmus direnisci kardeslerim,

Artik eskisi gibi olmak igin ¢ok geg.

Siz artik miicadele 15181n1 yiireginize

sizdwrdiniz

Miicadeleniz miicadelemizdir.

Bir giin tecriibelerinizden faydalanmak

umuduyla...

Miicadelenizi kucakliyorum.’
Bir aliiminyum ig¢isi

’

Bu satirlar, Istanbul’dan Antalya’ya, izmir’den Ankara ve Konya’ya farkli sehirlerden isgilerin Mersin liman iscileri ile
dayanigsma amaciyla yiiriitiilen kampanya sonucunda liman isgilerine ulastirdigi dayanisma mesajlarindan sadece birisi.
Simf dayamigmasinin en sicak hissedildigi mesajlar yine kilometrelerce uzakta birbirini hi¢ gérmeyen, tanimayan is¢iler
tarafindan yazilmisti.

Gonderilen kartlar arasinda belki de en anlamlist kendileri de 100 giinii agkin bir siiredir direnislerini siirdiiren Savranoglu
iscilerinin mesajlar1 idi. Savranoglu iscilerinin tiimii isimlerini bir karta yazmus, bazi isciler de ayr1 ayr1 dayanisma
mesajlar1 yollamiglardi. Liman iscileri de kendilerine biiyiik moral veren dayanigma mesajlarini karsiliksiz birakmadilar.
121. giiniinde olan direnis ¢adirindan ayrilirken, farkli illerden gelen isgiler sinif dayanismasinin miicadeleyi bityiitme ve
miicadeleye moral tasima agisindan énemini, liman isgileriyle birlikte yasamanin coskusunu geldikleri sehirlere tagidilar.

Patronlarimizdan isi eglenceli hale getirmek icin paha bicilmez oneriler...
...ve bizim onerilerimiz!

MESS’in énerisi: Dogru kelimeleri segin. Is arkadaslarmizla olumlu diyaloglar kurun.

-Bizim 6nerimiz: Biz is¢iler olarak kendi aramizda olumlu diyalog kuruyoruz kurmasina ama patronlarla
hep monolog halindeyiz. Yani konusma hep tek tarafli. Biz ¢alisma kosullarimizda iyilestirme zam vb. talep
ettigimizde karsimizda kap1 duvar. Bize bir sey sOylendiginde ise cevap vermeden sorgulamadan ailemizi,
sagligimizi, psikolojimizi diisiinmeden yapmamuz isteniyor. Illaki patronla sohbet etmenin meraklis1 degiliz.
Sendikamiz olsun diyalog da kurulacaksa onunla kurulsun.

-Mess’in 6nerisi: Eger isiniz rutinlesmeye basladiysa gozlerinizi kapatin ve bir hayal kurun. Ornegin bir
kumsali, bir denizi hayal edebilirsiniz. Bu tip aktiviteler yalmzca birkag dakikanizi alir ve kafaniz1
bosaltmaya yardimci olur.

-Bizim dnerimiz: s rutinlesmez mi, sabahtan aksama patrona para kazandiracagiz diye ayni isi tekrar tekrar
yap dur. Hadi diyelim gozleri kapattik deniz, kum hayali kuralim (bu maaglara da ancak hayali kuruluyor
zaten) hemen miidiir bagimizda bitiverir niye bos duruyorsun diye. Siz bos verin gozleri kapatmay1 da ¢ay
molalarimiza karismayin yeter.

- Mess’in onerisi: Is sonrasinda dair, giizel bir yemek, bir sinema ya da arkadaslarla bulusma gibi aktiviteler
hem iginizdeki veriminizi arttirir hem de giiniiniiziin daha ¢abuk ge¢mesine yardimci olur.

-Bizim onerimiz: Ha yasayin vallahi. Biz bunu hi¢ diisiinememistik. Madem 6yle su maaslara biraz zam
yapin siirekli mesaiye kalmaktan kurtulalim da sdylediklerinizi yapmaya hem para hem de zaman kalsin.

-Mess’in onerisi: Eve gitmeden Once giin boyunca ne yaptiginizi toparlayin, isin ¢ok az bir kismini bile
yapmis olsaniz bile ne yaptiginizi gormek sizi rahatlatacaktir.

-Bizim onerimiz: Sevgili patronlarimiz biitiin diinyanin sizin etrafinizda dondiigiinii diisiinmekten vazgecin,
bizi rahatlatan sizin karlariniza kar katmas i¢in yaptigimiz isler degil. Bizi esimizle, cocugumuzla
arkadaslarimizla gecirdigimiz vakitler rahatlatiyor. Biz eglenmeyi de dinlenmeyi de rahatlamay1 da biliriz...
Golge etmeyin bagka ihsan istemeyiz.

(Oneriler isveren sendikas1t MESS’in Biz Bize dergisinin Kasim sayisindan ahnmistir)



GEA iscisi sendika hakki icin direniyor!

GEA firmas1 Alman sermayeli bir firma. Bu fabrikada sanayi tipi klimalarin parcalar1 geldikten sonra
montaj islemi gerceklestiriliyor. GEA Klima’da 3 yildir Birlesik Metal-is orgiitlii.

GEA Klima patronlari, 1 Haziran’da Birlesik Metal-Is’e iiye olduklari igin 7 is¢iyi isten att1. GEA Klima
isten ¢ikarma gerekgesi olarak islerin azalmasini gosterdi fakat isten ¢ikarmalarin hemen ardindan yeni
isciler aldu.

Isten atilan isciler fabrika dniinde direnise gecti. Arkadaslarina destek veren 12 is¢i de “is olmadig1”
gerekce gosterilerek 12 Temmuz’da isten atildi. Direnige gecen is¢ilere icerdeki diger is¢ilerin de destek
vermesi lizerine 19 Temmuz’da lokavt ilan edildi ve geriye kalan 43 isci de isten ¢ikarildi.

Kanun dis1 lokavt kararina yetkililer sessiz, polis patronu koruyor.

19 Temmuzda servislerin gelmemesi iizerine kendi

imkanlar ile fabrikaya gelen is¢iler polis tarafindan
fabrikaya alinmadi ve is yeri temsilcilerinden kimse
tarafindan bir agiklama yapilmadi.

Fabrika bahgesi su
anda polis merkezi
gibi i§ goriiyor.
Iceride sadece 11
taseron is¢i kalmus.
Onlar da polis
kontroliinde igeri
girip ¢ikiyorlar.
Iste Isci Iste
direnis!

Direnise gecen isciler icin 31 Temmuz’da Birlesik Metal-Is Gebze Subesi bir yiiriiyiis diizenledi. Organize
Sanayi Bolgesi'nde bulunan GEA Klima 6niinden Gebze merkeze kadar olan yiiriiylis boyunca
“Direnislerinin 58. giiniinde ne sefkat, ne de merhamet sadece adalet istiyoruz” yazili pankart tasiyan
iscilere esnaf ve diger is¢ilerden de destek geldi.

GEA iscisi Alman Konsolosluguna yiiriidii.

Isciler 4 Agustos giinii Istanbul’da bulunan Alman Konsoloslugu’na yiiriidii.
16 Agustos giinii sabah fabrika oniine gelen is¢iler ¢adirlariin sokiildiiglinti gordii.

GEA iscilerine Uluslar arasi dayanisma

18 Kasim giinii, Labour Start Kiiresel Dayanisma Konferansi'na katilmak iizere istanbul'da bulunan, cesitli
iilkelerden sendikacilar iscilere destek icin fabrika oniine geldiler.

Yabanci sendikacilar adina konusan Kristyne Peter, GEA firmasina 6fkeli olduklari belirterek, “Isverenin
sendikasizlagtirma girisimlerinden ve sendikal haklar1 ihlal etmesinden dolay1 6tkeliyiz. GEA’nin diger
sirketinin uluslar aras1 metal is¢ileri Federasyonu ile bir s6zlesmesi var bu sdzlesmeye gore GEA isci
haklarina ve sendikal orgiitlenmesine karigsmayacagini garanti etmistir” diye konustu. Ziyaret sloganlarla
sonlandirildi.

Zafer Direnen Emekginin Olacak. Birbirimizden Haberdar Olalym

Direnen isciler hukuksal miicadelelerini de baslattiklarini

belirttiler. Defalarca tanimadiklari kisilerin tash ve sopali H.«:clber.leri.ni.zi., $i.k:11yetlerinizi Ve
saldirilarina ugrayan, cadirlar1 yikilan ama direnislerini Onerilerinizi Bizimle Paylasin
siirdiiren yiirekli iscilere destek icin Birlesik Metal Is Yaymnlayalim

sitesinden (http://www.birlesikmetal.org/) uluslararasi bir
imza kampanyasi baslatti. Iimza kampanyas1 GEA’daki

yasa dis1 greve son verilmesini is¢ilerin sendikali olarak metaliscisininsesi@gmail.com
yeniden igyerinde ise baglamalarini talep ediyor.



http://www.birlesikmetal.org/

