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Gegtigimiz glinlerde metal isgileri gok buyik bir
kararlilikla hazirlandiklari greve ¢iktiklarinda, bitin
sektdrlerden isgilerin, hepimizin gézi kulagi
onlardaydi. Clinkl metal isgilerinin grevi, daha iyi bir
toplu s6zlesme igin yapilan bir grev degildi, bir
grevden o6tesiydi. Farkli sektorlerden isgileri de
harekete gegirecek bir glice sahipti. Bu ylizden
MESS'in istemesiyle apar topar, yurtdisindaki
bakanlarin yerine imza attirarak, resmen evrakta
sahtecilik yaparak grevi yasaklayan hikimet,
Tarkiye'nin degil MESS'in hukimeti oldugunu
gOstermigtir.

Bakanlar Kurulu’nun metal grevini yasaklama karari
en bastan ve butintyle gegersizdir. Hukuki gegerliligi
yoktur: Ama daha énemlisi, tarihsel mesruiyeti
yoktur. insanhigin 21. yiizyila getirdigi ortak anlayis
icinde, is¢i sinifinin haklari igin grev yapmasi,
ayrilmaz bir yer edinmistir. Yasaklanamaz! O kadar.
Eger bu boyleyse, o zaman is¢i neden geri gekilsin
ki? isci bu greve miithis bir kararlilikla geldi.
Gebze’deki mitingde “Metal isgisi grev istiyor!" diye
haykirdi. isverenin zayif halka olarak gérdugu
fabrikalarda bile grev oylamasina ezici gogunlukla,
sendikali isci sayisindan daha yuksek oylarla evet
dedi! Yasak kararina karsi Ejot Tezmak’ta fabrikayi
terk etmedi. Grev yasaginin ardindan ilk isginu olan
2 Subat Pazartesi glinu gesitli fabrikalarda gergek bir
isbas! yapilmadi. isci yiirimek istiyor, hakkini almak
icin miicadele etmek istiyor. isci miicadele atesini
yakti, sendikasindan bu miicadeleye sahip
¢cikmasini, liderlerinden bu atesi harlamasini istiyor.
Kargsimizda MESS, TUSIAD, MUSIAD gibi patron
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(grevin yasaklanmasindan hemen sonra MESS
kodamanlarini makaminda kabul eden
Kihgdaroglu'nun CHP'sini de buna eklemek gerek)
birlesmis sinif cephesiyle karsi karsiyayiz. Sadece
metal iscilerinin degil, tUm is¢i sinifinin karsisinda bir
cephe! Bizim ihtiyacimiz olan da bir sinif cephesi.
Sinifin ¢ikarlarini her seyin Ustiinde tutan bir
sendikasi ve sinif politikasiyla is¢i sinifinin masaya
yumrugunu vurmasi....
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»Bizler Corlu’da, Cerkezkdy’de farkh
fabrikalarda ¢alisan sendikali ya da
sendikasiz iscileriz. Calistigimiz fabrikalar,
Uyesi oldugumuz sendikalar farkli olsa da

sendikasiz olsak da ¢ikarlarimiz ve
amaclarimiz bir oldugunu biliyoruz.

»Ayni sinifin parcalariyiz. Sermayeye kargi
iscilerin birligini, sinif uzlagsmasina karsi sinif
mucadelesini, sendikal 6érgutlenmeyi,
sendikalarimizin patronlardan ve
hikimetlerden bagimsizhigini, isci sinifinin
uluslararasi birlik ve dayanigsmasini
savunuyoruz.

>Insanca bir yasam, sinifsiz, sinirsiz, savassiz
ve sdmuriusiz bir dinya istiyoruz. Bu
distnceleri paylasan tim mucadeleci iscileri
birlikte micadele etmeye ¢agiriyoruz.




Cocuklarimizia doyasiya vakit gecirebilecedimiz

bir diinya istiyoruz
Ben Corlu’da galisan bir tekstil isgisiyim. Tekstilde
bilirsiniz daha ¢ok kadin isgiler ¢alisir. Ben de onlardan
biriyim. Tuvalete bile biz izinle gidiyoruz is yerinde.
icimizden biri tuvalete gidecekse, kartimizi glivenlikten
aliyoruz ve kart basip éyle gidiyoruz. Eger fazlaca
tuvalette kalirsaniz ustabasi hemen gelip sizi uyariyor.
Hamileyseniz 6zel bir muamele gérmuyorsunuz. Zaten
ise girmeden 6nce yakin bir zamanda hamile kalmayi
planlayip planlamadidimiz bile soruluyor.
Bazen kendimi makine gibi hissediyorum insan
oldugumu bile unutuyorum. Pazar gunleri, hafta aralar
isin yogun oldugu gunlerde mesaiye kaliyoruz. Zam
zamanl yizinu bile gérmedigimiz patronlar, mesai
zamanlari fabrikadan ayrilmiyorlar.Sizin cenazeniz, bir
yakininizin digunu, 6zel bagka bir durumunuz olursa
izin almak igin bin takla atmaniz gerek. Bazen izin
alacagima gitmem daha iyi dedirtecek hale getiriyorlar
insanl.
Eve gelince kadinin mesaisi bitmiyor biliyorsunuz.
Evimiz kira. iki kizim var. Biri Giniversiteye hazirlaniyor.
Calismayinca gecinmek zor. Yemekti bulagikti ben
nasllsiniz diyemeden ¢ocuklarim uyuyor zaten. Bu
arada en ¢ok onlarla vakit gegiremedigim icin
Uzaliyorum. Cocuklarimin en guzel ¢aglarinda beraber
olamiyorum.
Uzun saatler ¢alisma yasaklansa da rahat rahat
caligsak. iscilerin makine gibi olmadigi, gocuklariyla
doyaslya gecirebilecekleri zamanlarinin oldugu ve
kirada yasamak zorunda kalmadiklari bir dinya olsa
keske.

Corlu’dan bir tekstil isgisi

Biz yiizde 99'uz yiizde Ti ezip gecelim
Selam arkadaslar, ben Tekirdag Cerkezkdy'den metal
iscisiyim. Calismis oldugum isyerindeki bazi
sorunlardan bahsetmek istiyorum. Emegimizin
karsihigini alamiyoruz. 12 saat caligiyoruz ama asgari
Ucretin biraz fazlasini aliyoruz ¢linki isveren
gelmedigimiz ve izinli oldugumuz gunleri mesailerden
kesiyor. Devlete 8 saat gbsterip sigorta primimizi 8
saatten yatiriyor. Zam ayi geldiginde basimiza adam
dikip acigimizi yakalamaya caligiyor. Fazla zam
vermemek igin hep ezilen sdmdurtlen biz oluyoruz. O
yuzden tiim is¢i kardeslerimi birlik olmaya davet
ediyorum ¢unki biz emekgiyiz, emegimizin karsihgini
hep birlikte arayalim ezilmeye sémurilmeye son
diyelim guinku biz ylizde 99’'uz yluzde 1'i ezip gecelim.
Tim emekgi kardeslerimi saygiyla selamliyorum.
Cerkezkéy’den bir metal isgisi

Yemekhaneler kiil}iil(, molalar kisa
Ben Mepese’de galisan bir is¢iyim. Burada benim
goérdugum igle alakali sikintilar, havalandirmanin
yetersizligi, calisanlara tepeden bakma ve galisma
saatlerinin agir olmasi. Ornek verirsek, bana soran yok
mesaiye kalacak misin diye. Mesaiye kalacagiz, herkes
calisacak gibi isine gelen galissin, gelmeyen gitsin, size
is yok bana is¢i ¢ok, diyorlar. Butun isgilerin goziine
baka baka soyluyorlar. Calisan kimse memnun degil
ama herkes borglu, o yizden susuyor, érgutlenmekten
korkuyor. Dusunun, o tozun pisligin icinde butlin glin
bodusuyor ama bu sisteme boyun egiyor. Kimse
sevdiginden degil tabii. Dizenim bozulmasin, borcumu
Odeyeyim diye. Ben sunu gérdim, sadece bizim degil
bitin fabrikalarda boyle. Yemekhaneleri kiiglik
yapiyorlar mesela, insanlari yan yana getirmiyorlar.
insanlari béliim bélim cikariyorlar yemege, istirahatleri
kisa utuyorlar. DuslnUn, yarim saatte yemek mi
yiyeceksiniz, sohbet mi edeceksiniz, ne yapilabilir ki!
Aslinda herkes sikintili, bir sey bekliyor. Biz sunu
yaparsak basarili oluruz diye distniyorum: Patroncu
degil, emekgi olabilirsek kendi aramizdaki birligi
saglayabilirsek, birinin bizim i¢in bir sey yapmasini
beklemeden hep birlikte harekete gegersek basarili
olabiliriz. Sikintilarimizi ¢ézebiliriz. Herkese, bltin
emekgilere saygilarimla.

Mepese’den bir isgi

Patrona giivenme is kazasini hildir
Fabrikada is kazasi gegirdim. Cok buyuk bir olay
degildi. isveren rica etti ve is kazas! olarak
bildirmememi istedi. Ben de olay ¢ok buyuk
olmadigindan dyle yaptim. Kazada gozIigim kirildi.
Daha sonra bu g6zligln parasini istedigimde ise
O6demeyi kabul etmediler. G6zIigum baska yerde degil
patronun kari i¢in Uretim yaparken kirilmisti. Bir daha
en ufak bir kazada is kazasi olarak bildirim yapacagim.
Tim isgiler de 6yle yapmali. Patronlar sadece kendi
karlarini disunuyor.

Corlu’dan bir metal is¢isi
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