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DUZEN PARTILERININ SISTEM
TARTISMASININ MASKESINI INDIRIYORUZ:

YA PATRONLARIN

SISTEMINDEN YANASIN

YA EMEKCI HALKTAN!

Yerel secimlerin ardindan bir
sistem tartismasidir siirtip gidiyor.
24 Haziran 2018 se¢imleriyle res-
men ylirlirliige giren resmi adiyla
Cumhurbaskanligi hiikiimet sis-
temi, bir yilin ardindan pek ¢ok
yonden tartismaya ag¢ilmis du-
rumda. Elbette ki bunda en biiyiik
faktor AKP ve MHP’nin 31 Mart
yerel sec¢imlerinin ardindan 23
Haziran’da Istanbul’da da aldig1
biiyiik yenilgi.

Iktidar cephesi sistemin farkl
yonlerini tadilattan gegirmekten
bahsediyor. Bu tadilat arayislari,
yenilgi sonrasinda bir gesit yara-
lar1 sarma ihtiyaci ile iktidar mev-
zilerini tahkim etmeyi amagliyor.
“Halkin verdigi mesaji aldilar ve
sistemi demokratiklestirecekler”
beklentisi icinde olanlar tabii ki
hayal goriiyor.

Mubhalefet cephesi ise tam da
secimler boyunca sOyledigimiz
gibi istibdadin yedek lastigi ro-
line uygun bir sekilde davrani-
yor. 2017 referandumunun “mii-
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hiirsiiz oylar1”, “yeni anayasanin
gayrimesru  oldugu iddialar”,
“tek adam rejimi” ve ‘“fasizm”
suclamalar1 unutulmus durumda.
CHP’si, Iyi Partisi, Saadeti birbiri
ardina baskanlik sisteminin nasil
diizeltilecegini tartismaya hazir
olduklarin1 agikliyor. Bunlarin
parlamenter sisteme doniis vaat-
leri dahi yalandir diyorduk. Nite-
kim CHP basta olmak tizere hepsi
Amerikan tipi bagkanlik sistemini
Oneriyorlar.

Giiya bir sistem tartigmasi adi
altinda, iktidar1 ve muhalefeti ile
sermaye partileri baskanlk sis-
temini tek miimkiin idare bi¢imi
olarak halka dayatiyorlar. Ciin-
kii hepsi sermayenin ¢ikarlarini
savunuyor. Sermayenin ¢ikarlart
da ozellikle ekonomik kriz orta-
minda yukaridan asagi hizli ka-
rarlar alinmasini ve emekg¢i halkin
yonetim {izerindeki denetiminin
miimkiin oldugu kadar az olmasi-
n1 gerektiriyor.

Son bir yil iginde, zincire vu-

rulmus meclis 600 kiisir mad-
delik kanun yaparken 1800’den
fazla madde Cumhurbaskani ka-
rarnameleriyle hayata gecirildi.
Ekonomik kriz ortaminda patron-
lar smifi her tiirlii kredi garantisi-
ne, borg ertelemeye ve tesvik uy-
gulamasina en hizli sekilde kavu-
surken emeklilikte yasa takilanlar,
staj ve ¢iraklik magdurlari, 3600
ek gosterge isteyen kamu ¢aligsan-
lart haklarini alamadan meclisin
donemi kapatip tatile ¢iktigina
tanik oldular. Yeni donemde ana-
yasal haklarin1 kullanarak sendi-
kali olan ve bu ylizden isten atilan
is¢ilerin davalar1 yine yillaniyor.
Iscilerin  kazandigi mahkeme
kararlart uygulatilamiyor. Ama
Amerikan sirketlerinin patronlari-
n1 sarayda agirlayan Cumhurbas-
kani, onlara ne sorununuz varsa
dogrudan bana gelin diyor.
Tiirkiye, Erdogan’in acikca
vaat ettigi gibi bir anonim girket
yonetilir gibi yonetilmektedir ve
ilk bir yilda agik¢a goriilmiistiir

Sistem tartismasinaisci sinifinin cevabi: Tadilat degil devrim!

ki bu sistem bir Cumhurpatron-
Iugu sistemidir. Bu sistem emek-
¢i halka sefaletten bagka bir sey
getirmemistir. Istibdadin sopasi
hakkini arayanlarin sirtindan ek-
sik olmamis, emperyalizmin zin-
cirleri kirilmak bir yana sikilasti-
rilmistir.

Bu sistemin kokten degismesi
esas isci sinifi ve emekci halkin
ihtiyacidir. Ekonomik kriz ve em-
peryalist savas tehlikesi altinda,
her yaniyla ¢iiriiyen ve tiim mille-
ti ¢oklise siiriikleyen bu diizende
emekei halkin ne AKP’nin 2023
vizyonunu ne de CHP’nin 5 yillik
belediye deneyimlerini bekleye-
cek hali vardir. Mevcut sistemin
su ya da bu yoniiyle tamir edilme-
sine degil, kokten degistirilmesi-
ne ihtiyag var.

4 yil sonra zincirli meclise
yeni figliranlar gondermeyi, ba-
simiza yeni bir Cumhurpatronu
secmeyi bekleyerek, Bati emper-
yalizminden demokrasi ve insan
haklar1 dilenerek, istibdadin mil-

liyet¢i  kiskirtmalariyla kardes
kavgasina siiriiklenerek bir yere
varilamaz. Bize is¢i smifinin is-
galli, grevli, direnigli seferberligi
gerek, emekei halkin ekmek ve
hiirriyet siariyla meydanlar1 dol-
durmasi gerek. Tirkiye, emekgi
halkin seferberligi ile gecikmek-
sizin zincirsiz bir Kurucu Meclis
araciligiyla yeniden bir kurulus
stirecine girmek zorundadir. Bu
stirecte sermayeyle birlikte han-
gi ad altinda olursa olsun bera-
ber yiiriinecek tek adim yoktur.
Yeni Tiirkiye sermayeyle birlik-
te degil, onu yenilgiye ugratarak
kurulacaktir. Diizen partilerinin
sistem tartismasinin maskesini
indiriyoruz. Biz “ya patronlarin
sisteminden yanasin ya emekgi
halktan” diyoruz. Biz somiiriiniin
ve istibdadin sistemini ¢Ope ata-
cagiz. Zincirsiz Kurucu Meclis
ve bir is¢i emekei hiikiimeti ile
emperyalizmin, sermayenin ve
istibdadin zincirlerini kiracagiz,
ekmek ve hiirriyeti kazanacagiz!

issizlikte vahim tablo sii-
riyor: Sermayenin diize-
ninde is de as da yok! 6

Kalkinma plani
degil, emege saldir1

plani 7

Gul-Babacan-
Davutoglu’'nun
parti girisimleri 8

Suriyeli gé¢cmenler
sorunu ve AKP ile
ikiytzlulikte bulusmak 9

Ali Dehri (Aziz Vatan)
yoldasin élumuntn 10.
yildonimii 1 2
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(&' Metal fabrikalarindan haberler &

Bursa Oyak-Renault'dan bir isci

Bursa Tofas'tan bir is¢i

Yilhk izinden sonra miicadele hizi hekliyor!

Tofas’ta her y1l oldugu gibi y1l-
lik izin tarihleri netlik kazanmadi.
5-25 Agustos tarihleri arasinda
fabrikada tiretimin duracagi yillik
izin yapilacag: aciklandi. Yoneti-
min su anki aciklamasina gore 1
Agustos'ta liretimin durabilecegi
sOyleniyor. Ayrica yillik izin donii-
sl bir hafta daha ertelenip Eyliil’de
is bas1 yapilacagi da konusuluyor.
Net bir tarih agiklanmadigindan
dolay1 tatile ve memleketine gi-
decekler bu belirsizlik yiiziinden
bilet dahi alamadilar. Klasik Tofas
yonetimi her sene yasadigimiz si-

kintilar.
Tiirk Metal sendikasi, sdzlesme

'f ile ilgili beklenti anketini dagitt1.
w Arkadaglar ile beraber doldurma-

ya calistik, kafamizin karistigi,

N komik siklarla karsilastik. Mesela

kag¢ yillik sozlesme istersiniz gibi
soruya bir yildan 5 yila kadar sik-
lar konulmus, hangi is¢i 5 yillik
sozlesme ister, ne kadar zam ister-
siniz siklar yiizde 5 ile 30+ vardi.
Bu anketi hazirlayanlar ne diisiine-
rek ne amaclayarak ankete ekleme
yapt1 bilemiyoruz. Bir is¢i ylizde 5
zam ister mi? Biz bunun miicade-
lesini yillardan beri yapiyoruz, kag
yil istedigimiz belli en fazla 2 yil
olmalidir. 2017 s6zlesmesinden bu
yana krizden dolay1 kaybimiz bel-
lidir. Sendika bunu diisiinerek mii-
cadele etmelidir. MESS sozlesmeyi
aylarca uzatip, yiiksek mahkemeye

kadar gittiginde, mecliste ¢ikartilan
is¢i diismani yasalarla mahkemeden
is¢inin yararina bir karar ¢ikmaya-
cagini biliyor. Tiipras’ta oldugu gibi
bu taktigin aynisint Kog, Tofas’ta
da yapacaktir.

Kog¢'un Fenerbah¢e kuliibiine
simdiye kadar ka¢ milyon verdi-
gini biliyoruz. Isciye gelince para
yok kriz var deyip gecistiriyorlar.
Gegigtiremedikleri zaman da grev|
yasaklariyla, baskilarla, is¢i diigma-
n1 yasalarla miicadeleyi bitirmeye
calisiyorlar. Bir diger dnemli olan|
konu kidem tazminati ile ilgili olan
yasadir. Meclis tatile ¢ikmadan 11.
kalkinma planint agikladi. Kidem
tazminat1 da i¢inde yer aliyor. Ki-
dem tazminatimiza g6z dikmis du-
rumdalar. Hem sozlesme ig¢in hem
de kidem tazminatimiz i¢in miica-
delelere hazirlanmak zorunday1z.

Oyak-Renault'dan bir isci

nenault |$(:|smde Tel( Iima -Is’'e seslenis

Tek Glda -Is send1kasm1n Turk-
Is’ten ayrilma kararmi Renault is-
cileri olarak gayet iyi anliyoruz,
hak veriyoruz ama bir o kadar da
tizintiiyle karsiliyoruz. Tek Gida-
[s sendikasinin yaptig1 sozlesmeleri
hepimiz takdir etmisizdir. Nestle ve
Cargill gibi direnislerle sadece gida
is¢isine degil diger sektordeki isgi-
lere 6rnek olmustur. Bu miicadeleler
ve basarilar bizlerin arasinda da ¢ok
defa olumlu olarak konusulmustur.
Tek Gida-Is’in Tiirk-Is'ten ayrilma

¥ dele ediyoruz. 2015'te baslattigimiz

miicadele bizim i¢in doniim noktas1

#2 oldu. "Sendikal demokrasi ve iicret-

> talebiyle diisiik
 licretlere, agir caliyma kosullarina

4; ve sendikal biirokrasiye isyan edip

j iretimi durdurarak, fabrikayr isgal

=27 ederek miicadele ettik. Renault’da

nedenleri arasinda Ozellestirmeler
karsisinda susmasi, grev yasaklaria
ses ¢ikarmamasi, EYT konusunda
miicadele etmemesi, sendikal faali-
yet nedeniyle isten ¢ikartilan isgile-
re sahip ¢tkmamast gibi konular yer
aliyor...

Ayrilmak isteme nedenleri bizi
hi¢ sasirtmadi. Renault is¢ileri ola-
rak yasanan sikintilart ¢ok iyi bili-
yoruz. Yasanan sikintilarn bilinciy-
le uzun zamandan beri biz de sari
sendika Tiirk Metal'e karsi miica-

Kocaeli Ford'dan bir iSGi

Tiirk Metal aklimizla dalga mi geciyor?

Gegtigimiz gilinlerde Tiirk Me-
tal Sendikasi1 yaklasan MESS s6z-
lesmeleri ile ilgili bir liye beklenti
anketi dagitti. Sozlesmeye dair
anket dagitilmasi ve fikirlerimizin
sorulmasi tabii ki istedigimiz bir
sey. Fakat gegen hafta gonderilen
anketin icindeki bazi sorulara ve
o sorularin altindaki cevap sege-
neklerine baktigimiz zaman bu
anketin ¢cok da masum olmadigi-
m diisiindiik. Ornegin “Kag yillik
sOzlesme istersiniz?” sorusunun
siklart 1 yildan baslayip 5 yila ka-
dar cikiyordu. Hepimizin bildigi
gibi sozlesmenin siiresi uzadikga
her y1l maasimiz enflasyon karsi-
sinda daha da eriyor. Bunu Tiirk
Metal Sendikasi bilmiyor mu? Bir

ig¢inin gercekten 4 yillik bir soz-
lesme isteyebilecegini mi diigiinii-
yorlar? Bagka bir soruda ise “Sa-
atlik licretinize ne kadar zam talep
ediyorsunuz?” sorusunun cevap
siklar1 %5’ten baslayip %30+’a
kadar gidiyordu. Boyle bir soruya
herhangi bir arkadagimiz neden
%35 cevabini versin? Bir diger ce-
vabi belli soru ise “Sosyal haklara
zam beklentiniz nedir?” sorusuy-
du. Cevap siklarindaki “Sosyal
haklarima zam olmasa da olur” se-
¢enegi hepimizi ¢ok sinirlendirdi.
Sanki ¢ok sosyal hakkimiz varmig
gibi bir de bizle dalga gegercesine
boyle bir secenegi Oniimiize koy-
malarinin tek bir sebebi olabilir:
Bize bu anketlerle 6liimii gosterip

—. yakilan miicadele atesi tiim metal
+ fabrikalarini harekete gecirdi.

Artik biliyoruz ki hepimizin si-
kintist ve sorunlart ortaktir ve yine
ortak sekilde miicadele etmeden
higbir seyi kazanamay1z. Tiirk-Is'ten
ayrilma kararmi uygulamadan ev-
vel, bu yozlasmis yapiya karsi fabri-
kalarda sizin gerekcelerinize benzer
gerekcelerle miicadele etmekte olan
bizleri de diisiiniin. Sesimize kulak
verin Tiirk-Is Genel Kurulu’na ka-
tildiginizda bizim de sesimizi oraya
tastymn. Tiirk-Is’i yozlasmis biirok-
ratlara teslim etmeyelim.

sitmaya razi etmeye calisiyorlar.
Yani yarin obiir giin 3 yillik bir
sOzlesme imzalarlarsa ““Anket
sonuglart bdyleydi, liyelerimiz 3
yillik s6zlesme istedi” gibi baha-
nelere siginacaklar. TUPRAS taki
arkadaslarimiza dayatilan %6 gibi
akil almaz zam orani ve 3 yillik
sOzlesme  siiresini  diislindigii-
miizde ayn1 Ko¢ Holding’in Tiirk
Metal’le el ele verip bize de bunla-
11 dayatmasi oldukga olasidir. Fa-
kat unutmasinlar ki Ford is¢isinin
sozlesme ile ilgili beklentilerini
dile getirmesi i¢in ankete ihtiyaci
yoktur. 2015’te nasil miicadele et-
tiysek beklentimizi karsilamayan
bir s6zlesme dayatmasina kars1 da
yine ayni sekilde grevle cevap ve-
recegiz. Bundan kimsenin siiphesi
olmasin.

Sendika, iscisinin ne istedigini hilmelidir!

Oniimiizdeki hafta yillik izne ¢1-
kiyoruz. Izin doniisii 26 Agustos'ta
fabrika tekrardan iiretime baglaya-
cak. Tirk Metal gegen giin sozles-
me beklenti anketini dagitt1. Dagiti-
lan ankete igeriginden dolay1 birgok
arkadagm tepkisi oldu. Eksiklerin,
hatalarin farkindayiz. Anketi dol-
durmayan anketi neden doldurmak
istemediklerini, dolduranlar neden
tepkili olduklarinm1 sendikaya soy-
lediler. 2015 miicadelesinde soz-
lesme ile ilgili bizim de fikrimizin
alinmasini, sorulmasimi istemistik.
Yapilan bu anket bir reklam sirketi-
nin yaptig1 anket gibi olmus bizden
beklentileriniz nedir, nasil olmalidir

tarzinda. 2015'ten bu yana sendika
agisindan bir takim degisiklikler
olumlu seyler yapildi. Ama yapi-
lan anketten goriiyoruz ki bizi hig
anlamamuglar. Bir ig¢i sendikasinin,
iscisinin ne istedigini neye ihtiyaci
oldugunu en iyi sekilde bilmesi ve
ona gore miicadele etmesi gerekir.
Maaglarm nasil eridigi ortada. Enf-
lasyon ortada. Ug yillik sézlesmeyi
asla istemedigimiz bilinmekte. O
zaman bunlar neden tekrar sorulu-
yor? Bir¢ok arkadagin tepkisi budur.
Sendikanin anlayiginin  degismesi
gerekiyor. Iscisinin ne istedigini bi-
len, meydan okuyan miicadele eden
bir sendika olmalidir.

lzmit Cem Bialetti fabrikasindan bir isci
Miicadelemiz hir sozlesmeden

13 :

Herkese merhaba, ben [zmit’te
Cem Bialetti adli tencere iireten bir
fabrikada ¢alistyorum. Gegtigimiz
aylarda toplu sozlesme siirecinde
anlagma saglanamamas1 tzeri-
ne fabrikadaki arkadaslarimizla
hakkimizi aramak ugruna greve
cikmistik. Grev boyunca her giin
halaylarla, tiirkiilerle, biiyliik bir
coskuyla fabrikanin 6niinde miica-
delemizi siirdiirdiik.

Grevin daha ilk giinlerinde pat-
ron, hukuken yasak olmasina rag-
men, greve ¢ikmadan Once tretti-
gimiz mallari fabrikadan ¢ikarma-
ya ¢alisti. Grev gozciisii arkadaglar
hemen diger arkadaglara haber
verdiler ve fabrikanin kapisinda
toplanarak patronun mallari ¢ikar-
masina engel olduk. Bundan yak-
lagik 1 hafta sonra patron bir kez

daha stoktaki mallar1 hukuksuz bir
sekilde disar1 ¢ikarmaya calisti.
Biz yine fabrikanin kapisini arag-
lara kapadik fakat bu sefer polis
bizi zor kullanarak kapidan uzak-
lastird1 ve stoktaki mallar satilmak
tizere fabrika disma ¢ikarildi.

Her patron gibi Cem Bialetti
patronu da grevi binbir tiirlii yol-
la kirmaya calisti. En son olarak
da krizi bahane ederek eger grevi
bitirmezsek fabrikay1 kapatacagi-
n1 sdyledi. Saatlik Gicrete 4 lira 40
kurus zam talep etmemize ragmen
patronun tehditleri dolayisiyla 2
buguk liranin biraz istiine imza
atmak zorunda kaldik. Fakat mi-
cadelemiz sadece bir sdzlesmeden
ibaret degil, birlik olup miicadele
ettikten sonra hakkimiz olani er ya
da geg alacagimiza inantyorum.

Bursa ELS'den bir iS¢i

Organize sanayide hastane ve
ambulans istiyoruz

Merhaba arkadagslar. Gegtigi-
miz giinlerde bizim fabrikanin ya-
ninda ¢at1 ingaati sirasinda bir isgi,
glivenligi alinmadig i¢in diistii ve
bacagini kirdi. Bizim fabrikada
bundan farksiz. Hi¢ bir giivenlik
Onlemi alinmadan ¢alismak zorun-
da birakiliyoruz. Her an ciddi ya-
ralanmalar hatta dliimler olabilme
ihtimali var. Buna ragmen hig bir
giivenlik onlemi alinmamaktadir.
Binlerce is¢inin ¢aligtift Hasan
Aga organize sanayinin iginde ne
bir revir ne de bir ambulans var.
Ciddi bir yaralanma olmasi du-
rumunda en yakin hastane 30-40
dakika uzaklikta. Binlerce is¢inin

calistig1 organize sanayide ilk mii-
dahalenin yapilabilecegi bir has-
tane, acil durumlarda miidahale
edebilecek ambulans talep ediyo-
ruz. Biz isciler calisirken 6lmek
istemiyoruz. Is giivenligi dikkate
alinmali. Saglik hizmetlerinin hiz-
lica ulagilabilecek yakin mesafede
olmas1 gerekiyor. Patronun kar1 bi-
zim saghigimizdan, hayatimizdan
onemli degildir. Patronun kar hirsi
ylizlinden yiizlerce isci hayatini
kaybediyor. Hi¢ vakit kaybetme-
den basta ¢aligtigim fabrika sonra
biitiin organize sanayi iscileri ola-
rak Orgiitlenip miicadele etmemiz
gerekiyor.
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Arcelik Cerkezkiy Televizyon fabrikasindan bir isci

Turl( Metal den akil(sizlik) oyuniari

u'@‘

| nim dikkatimi geken “iirettigimizden
hak¢a payimizi alacagimiz” soziinii
dile getirmeleri. Sanki daha onceki
TiS’leri bagka sendika yapmus gibi
bir durum ortaya ¢ikiyor. Buna gore

[ daha énceki TiS’lerde hakga payimi-

z1 alamiyor muyduk” Eger hakkimizi

A daha onceki TiS’lerde aliyorsak bu

ciimle ne anlama geliyor? Hakkimizi

3 | alamiyorsak Tiirk Metal’in burada ki

Gegtigimiz glinlerde Tirk Metal

sendikas, MESS’le yapacagi TIS
gorliismeleri i¢in is¢ilerin fikrini 6g-
renmek istedigi gerekcesiyle Argelik
fabrikasinda 5-6 sayfadan olusan bir
anket kitapcig1 dagitti. Anketin 2.
sayfasinda “Tiirk Metalin bizim di-
stincelerimize onem verdigi, bizim
hak ve ¢ikarlarimizi korumak, bizlere
daha mutlu bir gelecek saglamak, bi-
zim ve ailelerimizin refah seviyesini
yiikseltmek...” istenildigi ve bunun
yaninda da “iirettig¢imizden hakca
payimmizi almak i¢in yeni bir déneme
hazirlanildig1” yaziyor. Oncelikle be-

= islevi nedir?! Kald1 ki gegmiste hak-

kimizi Tirk Metal ile alamiyorsak

| simdi alacagimizin bir garantisi var

mi1? Urettigimizden ¢ok c¢ok azim
alryoruz. Kald1 ki kime gore ne ka-
dar alacagiz? Kapitalist sistemde, s6-
miirliniin ist diizeyde tiim kurumlara
sicradigl bir ortamda hangi haktan
bahsediyoruz? Biz is¢iler hakkimizi
miicadele ederek kazandik ve miica-
dele etmeye devam ediyoruz. Durum
bu kadar agikken, Tiirk Metal biz is-
cilerin akliyla dalga gegmeye mi ca-
listyor? Ali cengiz oyunlari bir tiirlii
bitmiyor. Anketin diger sayfalarinda
da biz is¢i smifini kii¢iik gormeye ve
kiiciik diistirmeye devam ediyor. An-
ketin bir sorusu sdyle “sozlesmenin
yirlirlik siiresinin kag¢ yil olmasini

istersiniz?” 4 sik var: 1 yillik, 2 yillik,
3 yillik ve siire dnemli degil. Yillar-
dir MESS sozlesmelerinde MESS’in
3 y1il dayatmasina kars1 miicadele etti-
gimizi bilmiyor musunuz da bize so-
ruyorsunuz? Tiirk Metal gibi biiyiik
bir sendikanin cevabini da gayet iyi
bildikleri bir soruyu ankete birakma-
st bir hayli utanmazca. Enflasyonun
%?20’nin tizerinde oldugu, ekonomik
krizin en ¢ok is¢i ve emekei simnifini
vurdugu en zorlu dénemde anlasilan
Tiirk Metal’in bizden bekledigi sik-
lardaki “3 yillik” veya “siire dnemli
degili isaretlememiz. Boylece kendi
rahat edecek diye diisliniiyor olma-
l1. Anketteki sorular ve siklar, bize
“lirettiZimizden hakca paymmzr”
alamadigimizi bir daha gosterdi! Soz
konusu anket en sonunda “bu anketin
gerekli oldugunu diigiiniiyor musu-
nuz?” sorusuyla biterken iki sik ver-
migler “evet’ ve “hayir”. Bunun ceva-
b1 “evet”. Ama aslinda bundan sonra
bir soru daha olmali: Bu anketin so-
nucunda iscilerin taleplerinin karsi-
lanmasi igin ne yapilmasi gerektigini
diigiinliyorsunuz? Bu soruya tek bir
cevabimiz var: Isgal, grev, direnis!

Mercedes Hosdere fabrikasindan bir isci
Sermayenin saldiriiarina karsi drgiitienmeliyiz!

Metal sektoriiniin sézlesme do-
nemi yaklasiyor. Tirk Metal soz-
lesme igin beklentilerimizi anket
ile sordu. Sordu ama sadece sormak
icin oldugu o kadar belli ki. Soz-
lesmeyi ka¢ yillik istersiniz soru-
suna 1’den baslayip “siiresi dnemli
degil”’e kadar segenek koymak ne
demek? Siiresi neden 6nemli olma-
sin, 2015’te 2 yillik sozlesme icin
miicadele etmedi mi metal is¢isi?
Buna benzer bir siirii ¢eliski ile dolu
anket. Bir sekilde doldurduk ama
taslak hazirlanirken uyulacak m1 bu
sonuglara. 2015°te, 2017°de yapilan
sO6zlesmeler metal iscisini rehavete
itmesin. Goziimiiziin acik olmasi

Fabrikalardan haberier -z

lazim. Tirk Metal’e, gerek MESS’e
gerekse hatta kendisini de agacak bir
miicadeleye her daim hazir oldugu-
muzun goz dagimi vermemiz lazim.
Yoksa patronlarla igbirligi yapmasi
isten bile degil, daha 6nce bu konu-
da sicili oldukgea kirli biliyoruz.

Bir diger konu da kidem taz-
minati, DISK de Tiirk-Is de kidem
tazminatiyla ilgili mangalda kiil bi-
rakmiyorlardi ama kalkinma plant
icinde yer almasina ragmen sendi-
kalar cephesinde ciddi bir hazirlik
yok. Bu oldu bittiye getirilebilecek
bir konu degil. Hala fona devredil-
mesinin iyi olabilecegini diislinen-
ler var, sendikalar 6nce bu konuda

is¢iyi bilinglendirmeli, daha sonra
da hep birlikte genel grev demelidir.
Bizler ne de olsa sendikaliyiz de-
yip her seyi onlara birakmamaliyiz,
sendikalarimizi harekete gegirmek
icin ugrasmaliyiz.

Sendikasiz yerlerde durum daha
da vahim bu konuda. Tek basimi-
za hicbir sey yapamayacagimizin,
birlikte hareket etmenin giiciinlin
farkina varip orgiitlenmemiz lazim.
Bizim laf kalabalig1 ile oyalanacak
halimiz yok. Sermaye arkasina al-
dig1 devletle her koldan bize savas
acmis durumda, elleri giiglii olabilir
fakat bizim iretimden gelen giicii-
miiz onlar fazlasiyla {izer.

(&' Metal fabrikalarindan haberler &

Gebze HT Solardan birisci

S6zlesme doneminin yak-
lasmas1 ile beraber fabrika-
mizda baskilar her gecen giin
daha fazla biiyiiyor. Patronlar
boyle donemlerde siirekli yeni
sorunlar ile yeni buluslar, yeni
baskilar ile karsimiza ¢ikiyor.

Fabrikamiz Mess'e bagl
degil, sozlesme goriismeleri
Mess goriismelerinden sonra
baslayacak. Biz sunu cok iyi
biliyoruz ki patronlar sadece
kendi isyerlerinde degil diger
tiim igyerlerinde olusan, diger
sozlesmelerde goriilen biz is-
¢ilerin zararina olusan her ge-
lismeden gii¢ aliyorlar. Tiipras
iscisinin aleyhine bir gelisme
mi yasandi, Mess'e bagli fab-
rikalarda ¢alisan emekgilerin
aleyhine bir sey mi yasandi
iste patronlar buradan giic
alip karsimiza geliyor, diger
emekeiler kendi fabrikalarin-
da bu gelismelere karsi nasil
miicadele ettiyse, nasil birlik
olduysa, bizlerde aym sekil-
de birlikte, orgiitli miicadele
etmeliyiz ki kazanalim. Hem
kendi fabrikamizda hem de
diger tiim simif kardeslerimiz

-

izl hityiitmeliyiz

ile birlikte is¢ilerin, emekgile-
rin aleyhine olan her duruma
kars1 miicadele edecegiz.

Durumumuz ortada, enf-
lasyon rakamlar1 ve gelen
zamlar ile beraber tiim ek
zamlarimiz  eridi, bununla
beraber vergi dilimlerine tabi
oldugumuz i¢in maaslarimiz-
da olusan kesintiler her gecen
glin biiyiiyor. Bu vergi kesin-
tileri gosteriyor ki ortada bii-
yiik bir vergi adaletsizligi var.
Kar rekorlar1 kiranlarin, vergi
kagiranlarin, tek kalemde mil-
yon dolar bor¢lar silinen pat-
ronlarin vergilerini 6demek
zorunda degiliz.

Bu tablo biz is¢iler ig¢in
hi¢ 1yi bir durum degil, hem
kazanilmis haklarimiz hem de
isimiz, ekmegimiz tehlike al-
tinda bunun i¢in orgiitliligi-
miizii, birligimizi biyiitmeli
bizlerin zararina olusan tiim
gelismelere tek bir agizdan
grev ile isgal ile cevap verme-
liyiz.

I
1

11

Bursa'dan bir depo iscisi

Kidem tazminati igin
mucadele etmeliyiz

Hiikiimet  yoneticilerimiz
artik is¢iye olan diismanliklari
konusunda o kadar ileri gittiler
ki son kalemiz olan kidem taz-
minatimiza goz diktiler. Kriz
biiylidiik¢e yeni kaynak arama-
ya basgladilar. Kidem tazminati
fonu sistemini getirerek kay-
nak yaratmak istiyorlar. Sonra
onu kullanacaklar. Ama yarin

ne olacagi belli degil. Bugii-
ne kadar bir¢cok fon kullanildi,
kayboldu, gitti. Sendikalar bir
araya gelip miicadele etmeli-
dir. Iktidar ve havarileri isciyi
emeke¢iyi bitirmek i¢in son koz-
larin1 oynuyorlar. Biz de is¢iler
ve emekeiler olarak diyoruz ki
kidem tazminati namusumuz-
dur asla size yedirmeyecegiz.

Istanhul'dan bir turizm iscisi

Yonetim kotii de patron mu iyi?

Hemen hemen her kurumsal
igyeri veya fabrikada biz isciler-
de calisirken mutsuz olduklar
durumlarda nedendir bilinmez
patronun iyi oldugunu, biitiin ko-
tiiliikklerin yoneticilerden kaynak-
landig1 diigiincesi olusuyor. Pat-
ronla ¢ok icli disli olmamamiz,
siparis ettigi bir ¢ay veya yemek
siparisini verirken bir tebessiim
etmesi de bize bu diisiinceyi ya-
satabilir. Ancak bu boyle degil-
dir, biz biliyoruz ki yoneticileri-
miz patrondan ¢ok patronculuk
yapiyorlar (eksik personel ¢alis-

tirmak, ¢ikan is¢inin yerine yeni
bir is¢i almamak, prim ve bonus-
larin kaldirilmasi) evet ama pat-
ronda bunu istiyor ve isine geli-
yor. Kim istemez daha az masraf
yaparak fazla para kazanmay1?
Bunu is¢iler olarak genis agi-
dan gormeliyiz, patron ve onla-
rin isyerlerindeki temsilcisi olan
insan kaynaklar1 ve genel miidiir
sirketin daha fazla kar etmesi
icin ellerinden geleni yapiyor-
lar bizim emeklerimizin heba
edilmesi de dahil. Buna bizim
vermemiz gereken karsilik da

isciler olarak birlikte miicadele
edecek bir yapilanmadir. Bu ya-
pilanmaya uyan en yakin sece-
nek ise elbette sendikadir ve en
net ¢6ziimdiir. Bunu yaptigimiz
takdirde ne genel miidiir ne de
insan kaynaklar1 tarafindan bi-
rakin haklarimizin tirpanlanmasi
iistiine alabilecegimiz bir siirii
hak var. Bunu ge¢miste yasanan
sendikal faaliyetlerde de bol bol
okuduk. Basimiza gelmesi dile-
giyle de ¢alistyoruz, orgiitleni-
yoruz ve igyeri komitelerimizi
kuruyoruz.



4 Gercek

Agustos 2019 / Sayi: 119

= >
dilriKdiariadan Nanerier s

zerinden pis ellerinizi gek

Oncelikle tiim yurttaslara, yol-
daglara, emek dostlarina Aliaga’dan
kocaman sevgi, saygt ve hiirmetle-
rimi sunuyorum. Aliaga’da yasa-
nan bir takim olaylardan haberdar
olmaniz1 istiyoruz. Bilindigi iizere
31 mart yerel segimlerinde MHP
belediye baskan1 Serkan Acar tekrar
baskan seg¢ilip fazla siire gegirme-
den teknolojik gelismeler ve beledi-
ye gelirlerinin azalmasi gerekgesini
bahane edip 99 kadrolu 88 KHK’I1
olmak tizere 187 is¢ci emekei arka-
dasimizin isine son verdi. Ve mec-
lis toplantisinda ise ben bu yetkiyi
halktan aldim bana bu yetkiyi halk
verdi istedigimi alirim istedigimi
cikaririm diyerek bir bomba daha

patlattr. Izmir genelinde yapilan
imza kampanyalarimizda halka sor-
duk, sizler belediye baskanina is¢i
cikarin diye bir yetki verdiniz mi
diye. Boyle bir yetkiyi bir kisi dahi
olsun kimse verdik demedi. Tam
tersi is¢inin emekeinin ekmegiyle
oynayan biitiin belediye baskanlari-
n1 lanetlediklerini ifade ettiler. Biz
isciler adina bir kez daha soruyorum
sayin baskana bu yetkiyi size halk
mi1 verdi yoksa sermaye piyasasi
hiikiimdarlari m1 yani cumhur ittifa-
k1 m1 verdi diye. Aliagaya geldigi-
niz giinden bu yana ¢alismalariniz
yandaglarimiza peskes ¢ekmek igin,
satmak i¢in, talan i¢in, huzursuzluk
icin yaptiniz ve faturasini da biz

emekgiler iizerine ve Aliaga halkina
yansitryorsunuz. Degerlerini satan,
peskes ¢eken hicbir yonetim higbir
ideoloji milliyet¢i, cumhuriyetgi ve
vatansever degil tam tersine haindir.
Biz isciler siz emek diismanlarina
karst 70 giindiir Aliaga demokrasi
meydaninda direniyoruz... Ve di-
renmeye de devam edicez. Iscinin
emekeinin giiciinii degerlerini sa-
tan Aliaga belediye bagkant Serkan
ACAR’1 Aliaga halkina anlatmaya
devam edicez. Ve biz is¢iler, emek-
ciler diyoruz ki... ISCILER BIR-
LESIN, IKTIDARA YERLESIN.
EMEKTEN ISCIDEN TASARRUF
OLMAZ CEKIN O PiS ELLERI-
Nizi ISCILERIN UZERINDEN!

miicadelemize devam

Cargil direnisimiz 465. giiniinde
ayni heyecan ve kararlilikla devam
ediyor ve is basi yaptirilana kadar da
devam edecegiz. Cargill yonetimi 10
Temmuz'da karara baglanan ve ka-
zandigimiz mahkemenin verdigi ka-
rara uymali. Alian ise iade kararina
saygl duyup bizi is basi yaptirana
kadar miicadeleye son siirat devam
edecegiz. Biz hi¢ bir zaman Oniimii-
ze giin siirlamasi koymadik. Miica-
deleyi kazanana kadar devam edece-

giz. Cargill yonetiminin artik bunun

farkina vardigini distiniiyoruz. Ka-
zandigimiz davalarla ise iadeye ve
sendikal tazminata hitkmedildi. Hep

birlikte diyoruz ki biz igimizi geri is-
tiyoruz. Ilk giinden bugiine kadar da
bunun miicadelesini veriyoruz. Tek-
Gida is sendikasi catist altinda siir-
diirdiiglimiiz bu miicadelede firmay1
yipratici hi¢ bir agiklama yapmadik
ve 1yi niyetli bir siire¢ gecirdik. Ayni
iyi niyeti Cargill yonetiminden bek-
liyoruz. Aksi takdirde miizakereci
yontemler yerini eylemsel direnise
birakacaktir. Cargill yonetimi sir-
ketin adimin kamuoyu Oniinde yip-
rattlmamasini  istiyorsa hakkimizi
vermek zorundadir.

26 Temmuz 2019

Sihas iscileri direnise

Aydm’m Soke ilgesinde bulu-
nan Sibas Gida Sanayi ve Tica-
ret A.S’de sendikalastiklar: igin
isten cikarilan isgiler, 28 Aralik
2018’den bu yana fabrika Oniine
kurduklar1 direnis cadiriyla ise
iade talepleri i¢cin miicadele edi-
yorlar.

Isten atilan 77 isci, iicretle-
rin disiikliigl, kullanilan yogun
kimyasala ragmen havalandirma-
nin yetersizligi, teknik ekipman
azligr gibi kotii kosullardan ve
mesailerin hem diisiik ticretli hem
de zorunlu olmasi gibi nedenler-
den dolay1 sendikalagma karari
almisti. Hizli bir orgiitlenme ile
28 giinde yetki sayisina ulasilan
fabrikada, sendikal faaliyeti fark
eden patron 6nce 51 ardindan 26
is¢inin isine son verdi. Direnigin
190. giiniinde, Soke 1. Asliye Hu-
kuk Mahkemesi’nde goriilen du-

rusmada atilan ilk 51 iscinin ise
iade ve tazminatlarinin verilmesi
karar1 ¢ikti. Davayr kazanan 51
is¢inin dosyalar1 sendika avukat-
lar1 tarafindan hazirlanarak, 29
Temmuz’da patrona teslim edil-
dikten sonra Sibas yOnetiminin
karar1 uygulama ya da karara iti-
raz etme siireci baglayacak. Dire-
nisteki is¢iler, patronun mahkeme
kararina itiraz etmesi durumunda
miicadelelerini uluslararasi plat-
forma tastyacaklarimi ifade ettiler.

Iscilerin ugradigi haksizligi
ve Sibas firmasiin hukuk tani-
maz davraniglarini yurt disindaki
ithalat yaptig1 sirketlere ve sirket
triinlerinin tiikketicilerine teshir
edeceklerini agiklayan isciler,
miicadelelerini igbasi yapana ka-
dar birakmayacaklarini dile getir-
diler.

28 Temmuz 2019

Cargill iscisi mahkemede kazandi: 0 fabrikaya
sendika girecek baska yolu yok!

Cargill iscileri direniglerinin 449.
gliniinde yapilan karar durugmasimnin
sonucunda sendikal tazminat ve ise
iadelerini kazand1. Cargill patronunun
sendikalagmay1 kirmak i¢in isten ¢i-
kartma yaptig1 yargi 6niinde de tescil-
lendi. Davay1 kazanan isciler, Cargill
yo6netimi, mahkeme kararma ragmen
ise iadeleri yapmazsa direnislerini
Istanbul’a tastyacaklarmi ifade etti-
ler. Devrimi Isci Partisi olarak mah-
kemede isgilerle birlikteydik. Bundan
sonra da hakli direniglerinde omuz
omuza yiirimeye devam edecegiz.

isci diismam yasalar patrona
parasiyla sendika kirma

olanagi veriyor

Tiirkiye’de Is Kanunu, Cargill’e
ve tlim patronlara ise iade davasin
kazanan iscileri belirli bir tazminat
karsihginda ise baglatmama olanag
tantyor. Bu, ozellikle sendikal se-
beplerle yapilan isci ¢ikartmalarda
patronun parasint  Odeyerek sendi-
kalasmayr kirmast demek. Cargill
iscilerinin direnisi Istanbul’a tasima
karar1 da bu durumdan ileri geliyor.
Daha 6nce defalarca Istanbul Atase-
hir’deki sirket merkezi Oniine gelen
ve eylem yapan isciler gectigimiz
yil Bursa Orhangazi’deki fabrikanin
oniinden Atasehir’e kadar yiiriimiis
ve bu eylem kamuoyunda genis bir
yanki bulmustu.

Cargill icin hesap verme
amani

Cargill bugiine kadar sadece mah-
kemede degil ulusal ve uluslararasi
kamuoyu 6niinde de sendikal sebeple
isten c¢ikartma yaptigim reddetmis,
sirketin tirettigi nisasta bazl sekere
(NBS) uygulanan kotalar1 gerekge
gostermisti. Bu iddialar defalarca ¢ii-
riitlildii. Kota indiriminden 6nce ve
kota kapsamina girmeyen boliimler-
den is¢i ¢ikartildigr ortadaydi. Sirke-
tin soyledigi yalanlar desifre edildi.
Cargill koseye sikisinca mahkeme sii-
recinin siirdiigiinii belirterek topu taca
atti. Mahkeme de pek ¢ok is¢i dava-
sinda oldugu gibi bu davay1 da, 449
glin, 15 ay, 5 mevsim uzatarak topun
taca atilmasina seyirci kaldr.

Simdi isgiler bu uzun ve zorlu
direnisi zaferle taclandirmak i¢in son
bir miicadele dénemine giriyor. Ulu-
sal ve uluslararasi kamuoyunda Car-
gill iizerindeki baskiyr arttirmak i¢in
cabalar yogunlagacaktir. Istanbul’a

T.C
ANGAZI ADLIYESI

tagmacak direnis de bu siirecin bir
parcast olacaktir. Unutulmamalidir ki
isciler anayasal sendikalagma haklari-
1 kullanmaktadir. Yasadisma ¢ikan,
gayri mesru olan patrondur. Iscilere
yapilacak her tiirlii baski da yasadisi
ve gayri mesru olacaktir.

Tiim isci simfinin hakian i¢in
direnen Cargill iscileriyle
dayanismayi hiiyiitelim

Tiim sendikalar ve is¢i smifindan
yana olanlar Cargill ig¢isinin miicade-
lesine destek vermek zorundadir. Me-
sele sadece 14 is¢inin hak arama mii-
cadelesi degildir, 14 Cargill is¢isi tiim
isci simfinin haklar i¢in direnislerini
stirdiirmektedir. Bizler de bu diisiin-
celerle Tek Gida-Is Sendikasi’nda
orgiitlenen Cargill iscilerini destekle-
meye devam edecegiz. Istanbul’a gel-
diklerinde orada olacagiz ve tiim is¢i
dostlarini da Cargill is¢ilerine omuz
vermeye ¢agirtyoruz.
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Toplu “oyun” goriismeleri ve

“oyun”u hozmanin yollari

Kamu emekgilerinin ve emeklileri-
nin 2020-2021 yillarinda alacaklart maas
zamlarin1  belirleyecek toplu sodzlesme
goriismeleri 1 Agustos’ta basladi. Toplu
sozlesme masasinda, kamu emekgilerini,
11 hizmet kolunun tamaminda yetkili olan
Memur-Sen’in sendikalar1 temsil(!) eder-
ken; hiikiimeti Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi temsil ediyor.

Oskar alabilecek kadar iyi bir oyun
sahnelenecek!

Memur-Sen, birinci yil i¢in yiizde 3,
ikinci y1l i¢in ise yiizde 2 refah pay1; taban
ayliga seyyanen 200 lira zamma ilave ola-
rak ilk y1l ylizde 8+7; ikinci y1l yiizde 6+6
zam teklifinde bulunmus.

Aslinda hiikiimet ile 6ncesinde gorii-
siip kararlastirdigi teklifi sunmus desek
daha dogru olacak. Tabii ki de Memur-Sen
ile hiikiimet arasinda bir gériisme veya pa-
zarlik olmayacak. Bu, bizleri avutmak i¢in
sOylenen kuyruklu bir yalan. Daha en ba-
sindan, sonu belli bir tiyatro oyunu sahne-
lenecek. Memur-Sen, kameralar karsisina
gecip kamu emekgilerini “cevval” sekilde
savunuyormus gibi yapacak ama kapali
kapilar ardinda hiikiimet ile kol kola girip
emekgilere ihanet edecek. Clinkii Memur-
Sen’in var olus amaci bu!

Memur-Sen hormonlu bir

sendikadir!

Memur-Sen’in bir AKP projesi oldugu
tartisma gotliirmez. Tarihimizde patron-
dan yana, emekg¢iye diisman sendikalara
“sar1 sendika” diyoruz. Memur-Sen’in
sar1 sendika konfederasyonu olduguna
kanit olarak birkac carpici drnek verelim.
Diger konfederasyonlar kadar {iyesi var-
ken, yaklagik 10 yil once bir anda adeta
“sahlanip” diger iki biiylik konfederasyo-
nun toplamindan 2 kat fazla iiyeye ulagsmis
(KESK’in 7 kat1). Ne biiyiik bir orgiitlen-
me hamlesi!

Bu orgiitliiliigiin miikafati olarak hiikii-
metten ¢ok yiiksek bir zam koparmasi ge-
rektigini diigiinebilirsiniz. Ne de olsa iiye
sayisi olarak ezici Uistlinliik onda. Ama ya-
nildiniz! Memur-Sen’in yetkili konfede-
rasyon oldugu 2012 yilindan 2019’a kadar
yapilan toplu sozlesmelerde elde edilen
zamlan topladigimizda, kamu emekgileri
maaglari net olarak (enflasyon orani diisii-
liince) yalmzca yiizde 3,3 artirmis! Bu 8
yillik donemde elektrige, suya, dogalgaza,
pazardaki sebze-meyveye ne oranda zam
yapildiginin hesabini sizlere birakiyoruz.
Yoksulluk smirmin ¢ok altindaki maaglar
giderek aclik sinira daha ¢ok yaklasiyor.

Resmi olarak agiklanan enflasyon
oranlarina indirgenmis zam pazarlikla-
rimin yaninda en azindan haklarimizda
iyilestirme olabilecegini diislinebilirsi-
niz. Ancak burada daha fena yanilirsiniz.
Kamu emekgilerinin elinde kalan en temel
hak olan is giivencesi adim adim kaybe-
dilmekte. Ozellikle son ii¢ yildir kadrolu
memur alimlar1 durma noktasina geldi.

Kamudaki istihdam giderek
daha yiiksek oranla sozles-
meli, gegici personelle sag-
laniyor. Kalan kadrolularin
tepesinde ise KHK ile ihrag
~ edilme olasiligi Demokles’in
kilict  misali  sallanmiyor.
Memur-Sen ise buna karsi
s0z sOylemek sOyle dursun
# KHK’lar yoluyla ortaya ¢i-
kan giivencesizligin en bii-
yiik savunucusu.

Sol sendikacilikta cokiise dogru!

Gelelim bizim cenaha. KESK (Kamu
Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu)
bu dénem i¢in; ilk yil i¢in toplam yiizde
38 artis, ikinci yil i¢in ise enflasyon ora-
ninin ylizde 3 fazlasi kadar refah payi
teklifi sundu. Agikgasi kamu emekgisini
enflasyona kurban ettirmeyecek bir teklif
oldugunu sdyleyebiliriz. Ayrica, oyunun
otesinde gercek bir toplu sdzlesme yapi-
labilmesi i¢in grev hakkinin yasal olarak
taninmasi da KESK’in yillardir en 6nemli
taleplerinden. Ancak bu taleplerin hiikii-
met tarafindan kabul edilmesinin yolu,
yalnizca toplu sozlesme teklifi hazirlayip
sunmaktan ge¢miyor.

KESK’in geldigi noktay1 biraz agmak-
ta fayda var. 2000°li yillarda baslayan sen-
dikal miicadelede geriye gidisin 2010’lu
yillarda artarak devam ettigini goriiyoruz.
Uye sayisinin dzellikle 15 Temmuz dar-
be girisiminden sonra ilan edilen OHAL
ortaminda ¢ok ciddi sekilde azaldigi bir
gercek. Gegmisin miicadele birikimini
yeni kusaklara aktaracak Oncii isci diye-
bilecegimiz kadrolar ya emekli oldu ya
da miicadeleden diistii. Bununla baglan-
tilt olarak yillardir yetkili sendika olunan
is yerlerinde bile yetkinin kaybedildigini
gormekteyiz. Is yerlerindeki emekgilerin
yakict giindemlerine miidahil olamayan,
s6zl dinlenmeyen, agirlig1 hissedilmeyen
sendikalar haline geldik. Se¢cim dénemle-
rinde liste olugturmak ve toplantilar yapip
somut sorunlara dokunamayan kararlar al-
mak disinda sendikal miicadele adina pek
az sey kaldi elimizde.

Hak verilmez alinir, zafer miicadele

ile kazamhir!

KESK’in bir an evvel bu atil halden
cikmast gereklidir. Mesele asla iiye sayi-
sina indirgenemez. Orgiitlii ve inangh ¢ok
az uye ile isteklerimizi kabul ettirmek, se-
simizi ¢ok daha giir duyurmak miimkiin-
diir. Esas mesele, miicadele tarzimizi de-
gistirmektir. Is yerlerimizdeki sorunlari-
miz basta olmak iizere memleketin her so-
rununa somut olarak miidahil oldugumuz
ve emekei dilsmani yoneticilere orgiitlii
olarak agik¢a tavir aldigimiz, bizi miica-
deleden yoksun birakan “yasa-yonetmelik
sendikaciligi”n1 birakip “fiili-mesru mii-
cadele sendikaciligi”n1 benimsedigimiz,
is yerindeki emekei arkadagimizin bize
yonelttigi “Ben niye KESK’e iiye olayim
ki?” sorusuna somut sendikal miicadele
orneklerimizle basimiz dik, gururlu se-
kilde cevap verebilecegimiz tarza gegis
yapmamiz gerekmektedir. Bunu yapmaya
basladigimiz andan itibaren “oyun’u bo-
zar, hikkiimete de istedigimizi kabul ettire-
cek giice erigebiliriz.

Yiilmaz Tan

Yabanci sermayenin “demokrathgi”

Diinyaca tUnlii Alman otomotiv tekeli
Volkswagen (VW) gectigimiz ay Giineydogu
Avrupa’da yapmay1 planladigi yatirim ig¢in
nihayet karar verdi ve yeni iiretim tesisini
Tiirkiye’de kurmay: segti. Tiirkiye’de basin
bu haberi “Tiirk otomotiv sektériinde son 22
yilin en bilyiik yatiriminin 6nii agilmis oldu”
diye verdi (Sabah, 26.06.2019). 1.3-2 milyar
Euro tutarindaki yatirim ile 2022 yilinda faa-
liyete gegmesi beklenen fabrikanin Manisa’da
insa edilecegi ve 4-5 bin kisilik istihdam sag-
lanacag belirtiliyor. “Piyasalara” giiven ver-
meyen, baskict bir tek adam rejiminin {ilke-
ye gelecek dogrudan yatirimlar1 engelledigi,
bunun da iilkenin kalkinmasini olumsuz et-
kiledigi goriisii sadece liberaller arasinda de-
gil, muhalefetin sol yelpazesinde de oldukg¢a
yayginken tiretimi ve istthdami artiracak bii-
yilk ¢apli bir dogrudan yatirima, hele tilkenin
icinde bulundugu kriz kosullarinda sevinmek
gerekmez mi?

Biz aym kamda degiliz. Bastan soyle-
yelim; tam tersine VW’nin yatiriminin ne
Tiirkiye’nin kalkinmast i¢in ne de Tiirki-
ye’deki emekgiler i¢in, hatta Almanya’daki
isciler i¢in bile iyi olmayacagini ileri siirii-
yoruz. Neden boyle diisiiniiyoruz? Oncelikle
bu yatirim kararinin gliniimiiz kapitalizminin
dinamiklerini kavramak isteyenler i¢in 6nemli
ipuglar tagidigini belirtelim ve gelin iki soru-
dan hareketle bunlar ele alalim. ilki VW ne-
den yeni bir iiretim tesisi arayis1 icindedir?
Ciinkii diinya ekonomisinin derin bir krizden
cikamamasi ve 2020’de yeni bir durgunluga
girme olasiligmin giiglendigi bir dénemde
diinya otomotiv sektorli de son 20 yilin en
agir krizinden gegmektedir. Daha 6nce bu si-
tundaki bazi yazilarimizda belirttigimiz gibi
VW’nin de karst karstya bulundugu fazla ka-
pasite sorunu ile kendisini gosteren otomotiv
sektoriindeki karlilik krizi, ticaret savaslari,
Brexit, AB bdlgesi ve Cin’de ekonomik biiyi-
mede goriilen yavaglama etkileri altinda iyice
derinlesmis durumdadir. Diinyada otomobil
satiglarinda goriilen belirgin azalig, ulusla-
rarast otomotiv tekelleri arasinda bir yandan
rekabetin kizigmasina yol a¢gmis, 6te yandan
rekabette one gegebilmek bakimindan elekt-
rikli otomobil teknolojisine yatirim yapabil-
mek i¢in kaynak bulma zorunlulugunu getir-
mistir. VW nin yeni bir {iretim tesisi arayisini
bu cercevede degerlendirmek gerekir. Diger
otomotiv tekelleri gibi VW de “merkezdeki”
fabrikalarinda yeni teknolojiye yatirim yapa-
bilmek i¢in “tasarruf” tedbirlerine baglamus,
bu dogrultuda isten ¢ikartmalara basvururken
(firmanin bu kapsamda 7000’¢ yakin ¢alisa-
nini isten ¢ikartacagi tahmin ediliyor), gorece
eski teknoloji diyebilecegimiz benzinle ¢ali-
san benzin-dizel motorlu otomobilleri daha
diistik iiretim maliyetiyle tiretebilmek amacty-
la ig¢ilik maliyetlerinin diisiik oldugu tiretim
tesisi arayigina girmistir.

Simdi ikinci soruya geliyoruz. Diger aday
tilkeler Sirbistan, Romanya ve Bulgaristan
idi. Peki VW s6z konusu yatirim i¢in neden
Tiirkiye’yi se¢mistir? Alman Handelsblatt
gazetesindeki habere gore Tiirkiye’nin fabrika
yatirimi i¢in verecegi tesvikler ile Tiirkiye’de
iscilik maliyetlerinin Giineydogu Avrupa {il-
kelerine kiyasla diisiik olmasinin VW’nin
secimini etkiledigi ifade ediliyor. Burada bir
ayrintiya dikkat ¢ekmek gerekiyor. Bulgaris-
tan iscilik maliyetleri bakimindan Tiirkiye’ye
gore biraz daha yiiksek. Peki o zaman neden
Tiirkiye? Iste asil kritik nokta burasi. Bu ka-
rarda Tiirkiye otomobil pazarinin biyikligd,
otomotiv yan sanayi alt yapisinin geligkin ol-
masinin yant sira nihai kararda rol oynayan su
etkenleri g6z ardi etmemek gerekir: Glimriik
Birligi’ne iiye olan Tiirkiye AB’ye iiye degil-

dir; yani VW bu sayede Tiirkiye’de iiretilen
araglarin1 glimriik vergisiz Avrupa’ya ihrag
edebilecekken, AB’de gegerli ¢evre koruma
ve ¢alisma kosullarina dair yiikiimliiliiklerden
muaf olacaktir. Yani siz gevreyi kirleten mo-
torlar1 Avrupa’da gegerli olan yiiksek cevre
vergisi ddemeden de, asgari ¢alisma ve sen-
dikal haklar1 yerine getirmeden de tiretebile-
ceksiniz demektir. Bunun yani sira yiiriitilen
gizli goriismelerde Cumhurbaskani Erdogan
VW’yle yapilan anlasmada bir tiir devlet alim
garantisi vermekten vergi indirimlerine kadar
firmanin bir dizi talebini kabul etmistir. Ve
en Onemlisi bu pazarlikta Tirk tarafinin elin-
deki “koz” Cumhurbagkanligi Yatirim Ofi-
si bagkanmnin ifadesiyle “iilkemizdeki insan
kaynagi”dir. Bakin Yatinm Ofisi baskani ne
diyor: “Yatirim ¢ekmede bize rakip gibi go-
riinen baz iilkelerde is¢i aklina esince ise git-
miyor, yerine esini bile génderebiliyor. Bizim
insan kaynagi listiinliglimiiz iilkemizdeki {ire-
timin kalitesiyle kendini ortaya koyuyor. Ay-
rica haftalik calisma siiresinin Avrupa’ya gore
uzunlugu, yabanci yatirimer igin cazip bulu-
nuyor” (Hiirriyet, 21.06.2019). OECD iilkele-
ri arasinda en uzun ¢alisma saatleri olan, as-
gari iicret, toplu s6zlesme hakkina sahip olma
ve sendikal orgiitlenme diizeyi bakimindan en
diisiik iilkelerden biridir Tiirkiye. Iste “neden
Tiirkiye?” sorusunun altinda yatan kilit etken
budur. Bir emperyalist otomotiv tekeli Tiirk
devleti ile pazarlik yapmis, istedigi tavizleri
koparabilmis ve somiirii kosullart bakimindan
kendisine en uygun {iretim yerini se¢mistir.

Bu ornek vakadan hareketle s6z konusu
yatirimin {ilke kalkinmasinda g¢evreye daha
fazla zarar veren eski otomobil teknolojisine
dayali olmasinin zararlarini, tilkede zaten ol-
dukga yiiksek olan otomotiv sanayi ithalat ba-
gimliligini artirici etkilerini, buna bagli olarak
dis ticaret acigin1 ve doviz ihtiyacini daha da
artiracak sonuglarini bu yazi kapsaminda bir
kenara birakarak, sonuglar ¢ikartalim. Birinci
olarak diinya otomotiv piyasasinin 6nde gelen
aktorlerinden biri olan Alman tekeli VW ’nin,
“demokrat” Almanya’nin bu se¢kin firmasi-
nin, Tiirkiye’de insan haklari, sendikal haklar
ayaklar altina alinmis, cevre kirliligine yol
acan teknolojiler kullanilmig hi¢ umurunda
degildir. S6z konusu firma, bir liberal gazete-
cinin ifadesiyle “demokrasiyi iplememekte”,
bilakis istibdad rejimi altindaki bir iilkede in-
san haklar1 ve ¢aligma haklari ihlallerini ken-
disi lehine kullanmaya calismaktadr. ikincisi
krizin yiikiinii basta Almanya olmak iizere
diger iilkelerdeki fabrikalarinda ¢alisan iscilere
(hem isten ¢ikartarak hem de onlar arasindaki
rekabeti artirarak) yikmaktadir. Ugiinciisii ha-
masi laflarla “dis glicler” edebiyat: yapan AKP/
Erdogan yonetimi nezdinde Tiirk devleti yerli
sermayenin de destegi ile Tiirkiye’deki emek
giiciinii peskes ¢cekmek i¢in emperyalist serma-
yelerle her tiirlii gizli goriismeleri ytiriitmekte,
her tiirlii tavizi vermektedir. Bu 6rmek vaka ve
bu tespitler bizi nihayet dordiincii sonuca go-
tiirliyor: Demokratik hak ve ozgiirliikleri AB
kapisinda degil, esas olarak fabrikalarda ara-
manin 6nemi. VW yonetiminden bu yatirimda
insan haklart ve sendikal duyarlilik gdosterme-
sini beklemek yerine, basta Birlesik Metal-Is
olmak ftizere, ig¢i sinifinin birligini dnemseyen
herkes 2022 yilin1 beklemeden Manisa Orga-
nize Sanayi Bolgesi’nde sendikal orgiitlenme
caligmalarma hiz vermelidir. Ayn1 zamanda
Almanya’daki VW iscilerinin 6rgiitlii olduklart
IG-Metall sendikasi ile birlikte her tiirlii sendi-
kal igbirligi ve dayanigma c¢abalaria simdiden
agirhik verilmelidir. Uretim ve yatirim kararla-
rinin tekellerin ve onlarin igbirlikgilerinin degil,
emekgilerin lehine sonuglanmasinin 6n kogulu
bu temelde bir miicadeleden gegmektedir.
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Issizlikte vahim tablo siiriiyor:
Sermayenin diizeninde i$ de as da yok!
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TUIK’in acikladi@1 istatistik-
ler issizlikteki vahim tablonun
stirdiigiinti gosteriyor. Mevsim et-
kisinden arindirilmis issizlik orani
yiizde 13,8 ve igsiz sayis1 4 milyon
487 bin olarak aciklanirken DISK,
genis taniml1 yani gercek issiz sa-
yisinin 7 milyona ulasgtigini agikla-
di. Geng issizligi yiizde 25’in tlize-
rinde ve her dort gengten biri issiz.
2 milyon 720 bin geng¢ ne egitim
6grenim goriiyor ne de bir yerde
caligtyor.

Iktidar yandaslar

algi operasyonundan
vazgecmiyor: Yaz ivimserligi
mi kurnazhk mi?

Hiikiimete yakin kesimler tu-
rizm sektoriinde 103 bin yeni is-
tihdamin yaratilmis olmasini bir
basar1 tablosu olarak ortaya koy-
maya ¢aligsa da bu istihdamin agir
somiriiye bagli ve gecici oldu-
gu biliniyor. Agiklanan rakamlar
Nisan aymi yansitan anketlerden
derlenmis durumda. Yaz aylarinda
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issizligin nispeten azalmasini bek-
lemek olagandir. Ancak issizlik ol-
gusunu dogru sekilde 6lgebilmek
icin mevsim etkisinden arindiril-
mis istatistik verileri kullanilir.
Bu verilere bakildiginda TUIK in
resmi agiklamalarinda dahi son bir
yilda issizlik oranmin diizenli se-
kilde artarak yiizde 10,3’ten yiizde
13,8’¢ geldigi goriiliyor. Tarim
alanindaki gizli issizligi degerlen-
dirme dis1 birakan ve issizlik ol-
gusunu daha net bir sekilde ifade
eden tarim dig1 igsizlik oranlart da
yine bir y1l i¢inde yiizde 12,2 den
yiizde 16’ya yiikselmis durumda.

IsI(llr'a kayith i$SiZ sayisi
Haziran ayinda 4 milyonu
ge(}ti

Ancak bir bagka rakam yaz
aylar1 i¢in de iyimser olmay1 giic-
lestiriyor. Iskur’un Haziran ay1
rakamlarina gore kayitli olan issiz
sayist 4 milyon 417 bine ulagmis
durumda. TUIK istatistiklerinin
kayitlara gore degil, anketlere

gore yapildigi ve Iskur’a kayit-
i olmayan issizleri de kapsadigi
diistiniildigiinde issizlik oraninin
azalmak bir yana artis gosterece-
gini 6ngormek gii¢ degil.

Krizin faturasini issizlikle
Odetiyoriar

Iskur oniinde uzayan kuy-
ruklar, krizin faturasinin is¢i ve
emekgcilere ddetilmekte oldugunu
gosteriyor. Patronlar, is¢i cikarta-
rak kalan isgileri de daha yogun
caligtirarak ya da iiretimde azal-
ma varsa tcretli-licretsiz izinlere
zorlayarak karlarini siirdiirmeye
calistyor. Devlet de secim donem-
lerinde oy beklentisiyle sagladigi
gecici istihdam uygulamalarini
azaltiyor.

is ve as sadlayamayan bu

diizen degismeli

Bu tablo is olmadigi i¢in degil,
patronlarin kar hedefi bunu ge-
rektirdigi igin olusmus durumda.
Mevecut islerin ¢alisan niifusa bo-
listliriilmesi miimkiin ama patron-
larin isine gelmiyor, kamu yatirim
seferberligi ile yeni istihdam alan-
lart yaratmak miimkiin ama iktidar
bunun yerine mevcut fabrikalar
yerli yabanci sermayeye peskes
¢ekmekle mesgul. Sermayenin dii-
zeni ve onun iktidar1 ¢6ziim degil,
sorun iiretiyor. Issizlikte vahamet
gosteren ve giderek kotiilesen tab-
lo bir kez daha gosteriyor ki: Sa-
dece bir isci ve emekgi hiikliimeti
kar icin degil, ihtiyag i¢in Uretim
yapan planli ve kamu miilkiyetine
dayal1 bir ekonomiyle is ve as so-
rununu ¢ozebilir.

Gergek 6

Baz etkisi nedir? Neden
enflasyon orani diistiigii halde
hayat pahaliligi artiyor?

TUIK Haziran ay1 enflasyon oranini
yilizde 15,72 olarak agikladi. Her zaman
oldugu gibi iktidar yine pembe tablolar
ciziyor. Berat Albayrak ise Eyliil ya da
Ekim’de enflasyonun tek haneye inece-
gini agikladi. Mutfagin alev alev yandigi
bir dénemin ardindan 6 aylik enflasyon
farkini yiizde 15 lizerinden alan isgiler ve
kamu emekgileri ise bu rakamlar1 goriip
bu sozleri isitince haliyle sinirleniyorlar.

Emekgi halkimiz sinirlenmekte hak-
11. Clinkii her seyden 6nce hala son derece
yiiksek bir enflasyon orani ile kars1 kar-
styayiz. Merkez Bankasi’nin hedefledigi
ylizde 5’lik enflasyon oranmnin {i¢ kati
olan bir orani enflasyondaki diisiis ola-
rak lanse etmenin akil ve mantikla izah
edilebilecek bir yam yok. Ote yandan
yiizde 25 gibi ¢cok daha yiiksek enflasyon
oranlarindan daha asagi seviyelere gelin-
mis durumda. Ancak burada ekonominin
diizelmesi, emek¢i halkin satin aldigi
mal ve hizmetlerin ucuzlamasindan daha
¢ok basit bir matematik hesabinin sonu-
cu olarak “baz etkisi” karsimiza gikiyor.

Enflasyon orani, bir y1l dnceki ayni
ayin TUFE (Tiiketici Fiyat Endeksi)
iizerinden hesaplaniyor. Dolayisiyla
bir onceki sene endeks degeri ne ka-
dar yiiksek ise haliyle yillik artis orani

da o kadar az gdziikiiyor. Ornegin son
aciklanan Haziran enflasyonu i¢in gec-
tigimiz yil 357,44 olan Haziran endek-
si bu yil 413,63 oldugu i¢in artig orani
ylizde 15 olarak hesaplaniyor. Hatirla-
yacak olursak TUFE gectigimiz y1l yaz
aylarinda hizla artmis ve Ekim ayinda
zirveye ¢ikmistt. Gegtigimiz yil (2018)
Ekim ayinda endeks 401,27 olmustur.
2017 Ekim endeksi 320,40 oldugu i¢in
TUFE artis orani (enflasyon) yiizde
25,24 olarak agiklanmigti. Bu yil Ekim
aymnin enflasyonu bu yiiksek rakama
kiyasla hesaplanacagi i¢in artig orani-
nin daha diisiik ¢ikmasi olagandir. Bu
baz etkisidir. Oyle ki Eyliil ve Ekim
aylarinda yiizde 2 ile 2019 yilinin en
yiiksek aylik fiyat artislari gézlemlen-
se dahi yillik enflasyonun yiizde 10’un
az da olsa altina inmesi miimkiindiir.

Berat Albayrak, Eylil-Ekim ay-
larinda enflasyon tek rakama inecek
ongoriistinde  bulunurken ekonominin
diizelmesine degil, iste bu baz etki-
sine bel baglamaktadir. Tabii ki Be-
rat Albayrak c¢ikacak ve kendine pay
bicmeye calisacaktir. Ancak isin ash
fiyatlar artmaya, hayat pahalanmaya
devam etmistir, halk yoksullagsmigtir
ve yoksullasmaya devam etmektedir.

Yillk degisim
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Tiirkiye ~Cumhuriyet Merkez
Bankas1 (TCMB) Bagkant Murat
Cetinkaya, Erdogan’m kararname-
siyle gorevden alind1 ve yerine Murat
Uysal atandi. Bu olay bir kez daha
Merkez Bankasi bagimsizlig1 tartis-
masint giindeme getirdi. Erdogan,
Merkez Bankasi’na yaptig1 miidahale
dolayistyla genis bir kesim tarafindan
elestirildi. Bir yandan Berat Albayrak
“hedefleri tutturduk” agiklamasi ya-
parken Merkez Bankasi baskaninin
“hedeflere ulasilamamas1” gerekge-
siyle gorevden alinmasinin olustur-
dugu tezat ve tutarsizlik hakli olarak
giindeme getirildi.

Merkez Bankasi hagimsizhigi
iMFnin ve Kemal Dervis'in isci
koylii dilsmam yasalarinin
sonucu gelmistir

Bu meseleye isci ve emekgilerin
acisindan baktigimizda ne Merkez
Bankasi’na dokunmaymn diyen libe-
rallere, yerli ve yabanci sermayeye
ne de Erdogan’in tutarsiz politika-
smna hak vermek miimkiin. Merkez
Bankasi bagimsizligint savunanlar
¢ok onemli bir ger¢egi unutturmaya

stiriip hem de paranin degerinin yik-
selmesini (enflasyonun azalmasini)
beklemek hayal degildir de nedir?
Bir bagka ornek de Merkez
Bankasi’nin “ihtiyat akcesi” olarak

calistyorlar. O da TCMB’nin bagim-
sizligna iliskin yasanin 2001 krizinin
ardindan IMF dayatmasiyla giindeme
gelmesi, DSP-MHP-ANAP hiikii-
metinin ekonominin basina getirdigi
Kemal Dervis’in kotii tinlii, isgi-koy-
li diismani “15 giinde 15 yasa”sinin
bir pargasi olmasidir. Bu gergegi ha-
tirfladigimizda Merkez Bankasi’nin
bagimsizligi ile kast edilenin yerli ve
yabanci finans merkezlerine bagim-
hilik oldugunu gérmek zor degildir.
Bugiin o6zellikle yabanci sermaye
yiiksek faiz istiyor ve enflasyon-
la miicadeleye agirlik verilmesini
sart kosuyor. Basit bir sebeple...
Tiirkiye’ye getirecekleri sicak para-
nin daha fazla kar elde edip tekrar
emperyalist merkezlere geri donmesi
i¢in. Bu politikanin sonunda ekono-
mi kiiclilmis, insanlar issiz kalmuis,
vatandas tiiketimini iyice kisip daha
fazla ve daha yiiksek faizle borglan-
mis umurlarinda degil tabii ki. ..

Erdogan’m hem yanhs hem
tutarsiz faiz teorisi neyi

amacliyor?
Peki Erdogan neden diisiik faiz

istiyor? Tium hiikiimet liderleri gibi
o da yiiksek faizin yarattigi ekono-
mik durgunlugun siyasi faturasini
o0demek istemiyor. Erdogan, doviz
fiyatlarmim ve enflasyonun arttig
ama faizlerin nispeten diisiik tutuldu-
gu 23 Haziran Bagkanlik se¢imlerini
kazand, tersine yiiksek faizle dovizin
ve enflasyonun kontrol altina alinma-
ya calisildig1 31 Mart ve tekrarlanan
Istanbul secimlerinde ise biiyiik bir
yenilgiyle kars1 karstya kaldi. Erdo-
gan kendince bu sonuclardan ders
cikarmistir ve ne olursa olsun faizleri
diisiirmeye calismaktadir.

Erdogan bunu yaparken iktisat-
taki faiz teorisini bas asag1 ¢evirerek
kendine has bir teori ortaya atmis
durumda. Ona gore faiz ve enflas-
yon arasindaki iligki ters degil dog-
ru orantilidir. Erdogan, faiz diiserse
enflasyonun da diisecegini iddia et-
mektedir. Erdogan’m diisiincesi kapi-
talist piyasa ekonomisi kosullarinda
imkansizdir. Ciinkii faizlerin diigmesi
demek piyasada paranin bollagmasi
demektir. Enflasyon bir yoniiyle pa-
ranin degerinin azalmasi olduguna
gore hem piyasaya daha fazla para

kotii giin igin tuttugu ve piyasaya
stirmedigi 46 milyar lira, bir torba
yasayla hiikiimete aktarildi. Konu-
muz agisindan bunun anlami devletin
biitce agigini kapatmak i¢in fazladan
46 milyar liranin piyasaya siiriilme-
sidir. Merkez Bankasi bagimsiz olsa
idi elbette bu miimkiin olmazdi. Bu
hamle de enflasyonda artisa neden
olmak pahasina biitce a¢iginin diisiik
gosterilmesi amaciyla gerceklestiril-
mistir. Yani bir kez daha Erdogan’m
siyasi hedef ve onceliklerinin belir-
leyici oldugu bir uygulama ile karst
karsiyayiz.

Nihayet faizler zoraki diisiik tu-
tuldugunda belki elinde satilmayan
yiiz binlerce konut olan miiteahhitler
bayram ediyor ama Tiirk Lirasi’nin
deger kaybetmesi, hayat pahaliligi-
nin artmasi yine emekei halka bedel
Odetiyor.

Faizsiz diizen miimkiin
mii? Kapitalizmde hayir!
Sosyalizmde evet!

Merkez Bankasi’ni kendine ba-
gimlt kilmaya c¢alisan Erdogan ile
Merkez Bankasi bagimsizligi adi

altinda tiim para politikasini finans
merkezlerinin boyunduruguna sok-
maya calisanlar bir yerde bulusuyor;
piyasa ekonomisi! Yerli ve yabanci
sermaye serbest piyasayr dokunul-
maz kilmaya ¢alisiyor. Tiim faturay1
halk ddesin istiyor. Erdogan ise kapi-
talist diizeni temel aliyor ama kendi
kurallarin1 dayatmaya calistyor. Hal-
ki 6nemsemiyor, kendi 6dedigi siyasi
faturayla ilgileniyor.

Isci ve emekgiler acisindan ise
Merkez Bankasi ne istibdadin oyun-
cag1 olmali ne de yabanci sermayenin
isteklerine gore hareket etmelidir.
Eger bir tercih yapilacak olsa elbette
ki alacaklilardan degil, bor¢lulardan
olugan isciler, emekciler ve koy-
liler faizin dismesini isteyecektir.
Gelgelelim kapitalist piyasa isledigi
miiddetge diisiik faiz de yiiksek faiz
de sonunda farkli mekanizmalarla
faturay1r emekei halka 6deten sonug-
lar dogurmaktadir. Faizsiz diizen ise
ekonominin is¢i denetimindeki dev-
let miilkiyetine dayandigi, piyasanin
yerine planlamanin hakim oldugu
sosyalizmdedir. Sosyalizmde top-
lumsal kaynaklarinin nasil tahsis edi-
lecegi faiz ve kar oranlartyla degil,
ihtiyaglara gore yapilan planlamayla
belirlenecektir. Sosyalizmin Merkez
Bankas1 bagimsiz falan olmayacaktir,
tam bir ig¢i sinifi diktatorligi altinda
faaliyet gosterecektir.
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Hiikiimetten kamu iscisine kemer sikma

dayatmasi

LY

Isciyi enflasyona ezdirecekler!

»Elektrige, caya, sekere tek seferde yiizde 15 zam
rl§glye ilk alti ay yuzde 5 ikinci alti ay yuzde 4 zam

Yaklasik 200 bin kamu isgisini il-
gilendiren toplu sdzlesme goriismele-
rinde hiikiimet 2019’un ilk 6 ay1 i¢in
yiizde 5, ikinci alt1 ay1 i¢in ise ylizde
4 zam teklif etti. Hikkiimetin Onerisi
yiiksek enflasyon oranlar kargisinda
bir zam degil, isci ticretlerinde kesinti
yapilmas anlamma gelmektedir. Ote
yandan Aile, Calisma ve Sosyal Hiz-
metler Bakani Zehra Ziimriit Selguk
“Ingallah uzlastyla kamuda ¢ahsan
iscilerimizin Mali haklarmi, imkanlar
cergevesinde diizenleyerek nihai bir
sonuca ulastiracagiz” diyerek iscilere
kemer sikma dayatmasini “diizenle-
me” olarak lanse etmeye ¢aligiyor.

Tiirk-is'in talehi

Isci tarafini temsil eden Tiirk-Is
ise en diisiik kamu iscisi maasmin
3 bin 500 liraya ¢ikarilmasini, tim

kamu iscilerine seyyanen briit 300
lira zam, zammun ardindan ilk alt1 ay
yiizde 15, iki, ti¢ ve dordiincii alt1 ay-
lar enflasyon+3 puan refah payi talep
ediyor. 4 kisilik bir aile i¢in yoksul-
luk sirmnin 6.919 lira, aglik sinirmin
2.123 lira oldugu yerde Tiirk-Is’in ta-
leplerinin son derece miitevaz: hatta
yetersiz oldugu acik.

Uzlasilacak bir taraf yok
Hiiklimetin Onerisinin  uzlagila-
cak bir tarafi yoktur. Zaten Tiirk-Is
Bagkani1 Ergiin Atalay da bu 6neriy-
le uzlasmanmn miimkiin olmadig-
n1 soylemistir. Ancak bu malumun
ilamindan bagka bir anlam tagimaz.
Ergiin Atalay, “masada bitirmek isti-
yoruz”, “grev arzumuz ve talebimiz
yok” gibi ifadelerle kendi sozlerini
tekzip etmektedir. Oysa durum son

derece ciddidir. Mesele sadece kamu
iscilerinin {cretleriyle smirh olarak
goriilemez. Bu sozlesme hiikiimetin
istedigi oranlara yakin baglanirsa
bagta yaklasan MESS sozlesmeleri
olmak {izere tiim patronlar bu sozles-
meyi bir mevzi olarak kullanacaktir.
Kamu isgilerinin taleplerini kabul et-
tirmesi ise yine tiim is¢i sinifinin mii-
cadele giiciinii ve kosullarini olumlu
yonde etkileyecektir.

Sadece iicretier degil haklar

Bugiin kamu is¢isini enflasyona
ezdirmeye caligan hiikiimet, yarm
tlim isci smifinin haklarim tirpanla-
maya yonelecektir. Kidem tazmina-
tnim kaldirilarak fona devredilmesi,
zorunlu BES gibi saldir1 bagliklarmm
yanina patronlar esnek ¢alismay1 da
eklemistir. Bu hal ve sart altinda grev
demeyen bir sendikact ne zaman
grev diyecektir?

Ya grevyaihanet!

Tiirk-Is hiikiimetin iscilerle alay
edercesine takindigi tutum kargisin-
da net bir sekilde grev hazirliklarma
baslamak zorundadir. Ergiin Atalay,
Tiirk-Is Konfederasyonu ve ilgili
sendika yoneticileri bunun geregini
yapmaz ise ondan ve yamindaki bii-
rokratlardan hesap sormak tiim Tiirk-
Is {iyesi iscilerin boynunun borcu
olmalidir.

Aliaga Belediyesi iscileri miicadeleyi

Nisan ayindan bu yana 179
is¢inin igine son verildigi Aliaga
Belediyesi’nde biri is yeri temsilcisi
sekiz is¢i daha isten ¢ikarildi. Tek-
nolojik gelismeler ve belediye gelir-
lerinin azalmasi bahane gosterilerek
ama gergekte Kiirt ve Alevi olduk-
lart igin isten ¢ikarilan ve bir kismi
slirgline gonderilen isciler Aliaga
Demokrasi Meydani’nda islerini
geri alma talebiyle direnise gecti-
ler. Miicadele kararhilikla devam
ederken MHP’li Belediye Baskani
Serkan Acar, isten ¢ikardigi isgilerin
bir kismina protokol imzalatarak bir
kismini da “dava agmayin, aramiz-
da hallederiz” diyerek anlagmaya
zorlay1p miicadeleyi kirmaya calist1.

Diger helediye iscilerinden

destek eylemleri

Isciler atildiklar1 giinden bu yana
cesitli basin agiklamalari, eylemler
ve dayamigma etkinlikleri diizenle-
yerek miicadele bayragini diigiirme-
di. Direnise ivme kazandirmak ve
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[zmir emekgi halkinin destegini al-
mak amaciyla Buca, Konak, Karsi-
yaka ve Bornova Belediyesi isgileri,
atilan iscilere destek eylemleri ger-
ceklestirdi. Genel-Is Sendikasi’nda
oOrgiitlii isciler mesai bitiminde basin
aciklamas: diizenleyerek arkadasla-
rinin bir an evvel ige geri alinmasini
talep etti. Konak ve Buca Belediyesi
iscileri ise “Aliaga is¢isi yalmz de-
gildir” sloganiyla imza kampanyasi
diizenlediler.

Dayamisma konserine
yiizlerce kisi destek verdi
Isciler direnislerinin 69. gii-
niinde direnis ¢adirlarmin oldugu
Meydani’'nda  biiyiik

Demokrasi

bir etkinlik diizenledi. Pandomim
gosterisi, siir dinletisi ve cesitli sa-
natcilarn konserlerinin yer aldigi
etkinlige, Aliaga’nin emekgi hal-
ki yogun ilgi gosterdi. Etkinlige
Genel-Is Izmir subeleri, Balikesir
ve Canakkale subeleri de katildi. Et-
kinlikte konusan Genel-Is 5 No’lu
sube bagkanmi, “Tiim sube baskan-
larmiz ve is yeri temsilcilerimizle
birlikte s6z veriyoruz. Eger isten
atmalara son vermez ve atilan isgi-
leri geri almazsaniz, aymn altisinda
ya da yedisinde Izmir’in gobeginde
Konak Meydani’nda Aliaga iscileri
icin yarim giin i birakacagiz” diye-
rek is birakma eylemlerinin devam
edecegini duyurdu.

Levent Dolek

Meclis tatile girmeden apar
topar kabul edilen 11. Kalkinma
Plan1’nin iginde, ismi disinda kal-
kinmaya dair en ufak bir perspek-
tif ve yonelis yok. Oyle ki plan
icinde belirlenmis olan 2023’te
12.484 dolarlik kisi basina GSMH
(Gayri Safi Milli Hasila) hedefi 5
yil sonra ancak 2013 seviyesine
tekrar ulasmamiz anlamma geli-
yor. Hedeflenen igsizlik orani ise
ylizde 9,9! Saka gibi! Gomlek
fiyat: gibi igsizlik rakamm belirle-
migler bunu da plan diye ortaya
getiriyorlar. Bu arada issizlikteki
hedef de 2013 yilindaki yiizde
9,7’lik oranin ustiinde. . .

Bu rakamlar sadece mevcut
iktidarm basarisizhigmin goster-
gesi degildir. Bu bir sistem olarak
kapitalizmin topluma bir gelecek
vaat etmiyor olusunun agik bir
itirafidir. Milleti bugiin itibariyle
ekonomik bir batakliga sokan ve
toplumun gelecegini de karanli-
ga goémen bu diizenin en 6nemli
0zelligi piyasa anarsisi, yani plan-
sizhiktir. 11. Kalkinma Plan1 da
piyasa anarsisine teslim olusun
ve plan ad1 altinda plansiz bir sii-
riiklenisin tablosunu sunmaktadir.
Soéziimona planin sayfalari sayisiz
dilek ve temenni ile doldurulmus-
tur. Ancak tek bir yerde dahi bir
planda olmas1 gereken en 6nemli
sorunun cevabi yoktur: Nasil?

Giiya bir kalkinma planmi ya-
pilmaktadir ama devletin iiretim-
de neredeyse sifirlandigi AKP’li
yillarin sonunda siyasal iktida-
rin, yani bugiin icin AKP’nin de
ekonomi {izerindeki inisiyatifi
stfirlanmigtir. Neyin nasil yapi-
lacagina dair somut bir fikir dahi
yoktur. Dolayisiyla da plan adi
altinda sOylenenler biiyiik 6l¢iide
piyasanin dalgalarmin bizi nereye
gotlirecegine dair iyimser tahmin-
ler yapmaktan ibarettir.

Piyasaya iman etmis tiim ser-
maye partileri gibi AKP’nin yap-
t181 planda da hedeflere ulasmanin
tek yontemi, sermayeyi bu dog-
rultuda tesvik etmektir. Sermaye-
yi tesvik etmenin ise iki yolu var-
dir. Devlet biitgesinden ve kamu
varliklarindan sermayeye kaynak
aktarmak ve basta emek giicii ol-
mak tizere maliyetlerini diigiirerek
daha yiiksek kar oranlarmni yiik-
seltmektir. Planda onlarca baglik
altinda siralanan soyut temenni-
ler sadece sermayenin ¢ikarlarina
geldiginde somutlagsmaktadir. Bu
somut basliklar1 alt alta koydugu-
muzda karsimiza ¢ikan sermaye-
nin saldir1 planindan bagska bir sey
degildir.

Kalkinma plani degil emege saldir1 plani

“Devletin kamusal fayda tasi-
mayan tretimdeki paymimn azal-
tilmasin1” hedefleyen plan, posta
hizmetlerinden demiryolu tagima-
ciligma kadar tamamen kamusal
fayda saglayan sektorlerde 6zel-
lestirmeyi glindeme almig durum-
da. Kamu kaynaklarinin yagma-
lanmasina devam!

Esas biiylik saldirt ise tabii ki
emege yonelik... Esnek calisma
uygulamalarin yasal giivenceye
kavusturulmasi ve yerlestirilmesi
kapsaminda kidem tazminatinin
kaldirilarak fona devredilmesi
yine 6nemli bir baslik olarak kar-
simizda duruyor. Ayn1 zamanda
sermayenin ihtiya¢ duydugu fon-
larm saglanmast igin kidem taz-
minati fonunun Bireysel Emekli-
lik Sigortas: ile entegre edilmesi
Ongoriiliiyor.

Haliyle emeklilikte yasa taki-
lanlar i¢in de kotii haberler var.
Plan, emekg¢inin kazanilmis hak-
larina degil aktiieryal dengeye
bakariz diyor. Bu kotil iinlii “ak-
tiieryal denge” lafim 1999°dan
beri gayet iyi biliyoruz. Emekgi-
ye/emekliye para yok demenin
ekonomicesi... Sadece EYT i¢in
degil calistikca emeklilik maagi-
nin diismesine neden olan ABO
(aylik baglama orani) ucubesi i¢in
de devletimiz baska kapiya diyor.
Lafa bakm: “Kisilerin emeklilik
gelirlerinin artirllmasimi teminen
kamu emeklilik sistemi digindaki
diger emeklilik sistemlerine kati-
Iim tesvik edilecektir.” Milyonlar-
ca insan SGK’ya 6dedigi primle-
rin karsihigini, kazanilmis haklari-
ni istiyor, devlet gidin 6zel sektore
daha fazla prim yatirin diye cevap
veriyor.

Ekonomi genel olarak piyasa
anarsisine terk edilirken, emegin
haklarma saldin maddeleri tim
somutlugu ile karsimizda duru-
yor. Vaktiyle Demirel planh kal-
kinmay1 komiinizm alameti ola-
rak gordiigii icin “bize plan degil
pilav lazim” dermis. Goriilityor ki
geldigimiz yerde plan da yok pi-
lav da...

Ama bize plan lazzm. Once
saldirty1 durdurma plani, yani Bir-
lesik Isci Cephesi’nin insastyla
genel greve hazirlik... Sonra kriz-
den ¢ikig plan1 ve bu plani uygu-
layacak bir is¢i emekei hitkiimeti:
Stratejik sektorlerin ve bankalarin
kamulastirilmasi, dis ticaretin ve
dovizin kontrol altma alinmasi,
emperyalist zincirlerin kirilmast
ve piyasa anarsisine son verilerek
planl ekonomiye gecis! Yani hem
plan hem pilav!

Tll\lTllIiI(IIIevsas Tasit Muayene iscilerinden 3'ti icin ise iade karari cikti

Eskisehir’de, TUV-
TURK/ Reysas iscileri ana-
—  yasal haklarm kullanarak

_ DISK’e bagh Nakliyat-is
L Sendikasi’'nda orgiitlen-
misler, orgiitliiliigli kirmak
isteyen patron ise 15 isciyi
keyfi sebeplerle isten atmis-
t1. Sadece Eskisehir’de degil
TUVTURK’e bagh Mugla

ve Sanlwrfa istasyonlarinda da isciler
sendikalastiklart igin isten atildilar.
Atillan isciler patronun hamlesine
karsilik istasyon Oniine kurduklar:
cadirla tam 8 aydir miicadelelerini
stirdiiriiyor.

Reysas iscileri 8 ay boyunca di-
ger illerdeki kader arkadaslartyla
dayamgma eylemleri diizenleyerek,
basin aciklamalar gergeklestirerek

kararh bir miicadele verdiler. Pat-
ronun yildirma girisimlerine karsi
gliniin iki saati direnisi ayn1 patrona
bagh Hilton Otel’in Oniine tasidilar.
Isciler agtiklar ise iade davas ile hu-
kuki miicadele de veriyorlar.

Iscilerin direnisleri devam eder-
ken, gectigimiz ay Eskisehir 1. Is
Mahkemesi'nde goriilen davada 3
iscinin ige iadesi ile iscilere 16 aylik

sendikal tazminat odenmesi karari
cikti. Bu karar diger iscileri de moti-
ve etti. Davast heniiz sonu¢lanmamig
olan is¢iler aym kararin kendileri i¢in
de ¢ikmasmm bekliyorlar. Bu kararm
kendileri i¢in dnemine vurgu yapan
isciler, Reysag’a sendika girene kadar
ve ise iade edilene kadar hakli miica-
delelerinin siirecegini belirtiyorlar.

29 Temmuz 2019
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Sungur Savran

Turkiye-Suud kapismasi Afrika'da

Sudan devrimi ile Libya’da sa-
vasin yeniden parlamasmin ayni za-
man dilimine rastlamasi, Tiirkiye’de
istibdad kurmak ig¢in ¢irpman rejim
hakkinda bir ger¢egi ¢ok aciklikla
ortaya koydu: Erdogan yonetimin-
deki AKP, Afrika’da cirit atiyor. Bu,
Tiirkiye i¢in yeni bir sey degil elbet-
te: Fethullah Giilen’in Afrika’daki
marifetlerini biliyoruz. Tiirk¢e olim-
piyatlarindan Mustafa Kog’a “ana-
nas” teklifi yapilmasma kadar bir-
cok sey kolay unutulacak gibi degil.

Ama Giilen devre dis1 birakildik-
tan sonra, bu sefer de Tiirkiye dev-
leti bir biitiin olarak Afrika’y1 hedef
belledi. Afrika’nin kuzeyini anlamak
miimkiin: Misir, Libya ve Magrip
tilkeleri ile Tiirkiye nin tarihinin de-
rinliklerinden gelen bir dizi iligkisi
vardir. Bunlarin ¢ogu 19. veya 20.
yiizyilin farklilagan asamalarina ka-
dar Osmanl: toprag: olmustu. Dola-
yistyla, buralarla ekonomik, kiiltiirel,
diplomatik yakin iliskiler kurulma-
sinda yadirganacak bir sey yoktur.

Akdeniz’i Umman Denizi ve
Hint Okyanusu’na baglayan Kizil
Deniz’in Afrika kiyisinda yer alan ve
toplu olarak Afrika Boynuzu olarak
anilan iilkelerde durum biraz daha
sasirtict.  Evet, eskiden “Habesis-
tan” olarak anilan Etyopya ve onun
kuzey komsusu Sudan, Osmanli
ile epeyce yakin iliskiler i¢indeydi.
Bu iki iilkeden getirilen kolelerin
Osmanli esir ve cariye diinyasinda
o6nemli bir yer tuttugunu biliyoruz.
Bu iilkeler arasinda yer alan Giiney
Sudan, Eritre, Cibuti de bir baki-
ma yukarida sayilan en biiyiik iki
iilkenin (Etyopya ve Sudan) uzan-
tisidir, ¢linkil tarihin ¢ok gec bir
asamasinda birbirlerinden kopmus-
lardir. Geriye Somali kaliyor ki, o
da Osmanli’ya bir miktar yakindir.

Ne var ki, son donemde her iki
bolgede de iligkilerin agirlik mer-
kezi tek bir alanda yogunlasiyor:
ekonomi, kiiltiir, egitim, diplomasi
biitiinilyle ikinci plana diigmiistiir.
[liskiler esas olarak askeridir. Bu-
nun nedeni de, Misir devrimine karsi
2013’te yasanan Bonapartist karsi
devrimden bu yana, Islam 4leminin
her yerinde iki biylk ittifakin kar-
st karsiya gelmesidir. Bir tarafi,
Misir’daki Thvan (Miisliman Kar-
desler) iktidarmni deviren, Misir’1t o
asamadan itibaren petro-dolarlariyla
besleyen Suudi Arabistan ve Birlegik
Arap Emirlikleri (BAE) olusturuyor.
Oteki taraf ise Katar ve Tiirkiye’den
olusuyor. Ik cephe Ihvan’1 her gor-
diigii yerde ezmeye ¢abaliyor. ikin-
cisi ise Thvan savunucusudur. Katar
[hvan’in bas finansoriidiir. Erdogan
Tiirkiye’si ise Misir’daki kars1 dev-
rimden beri Rabiacidir. Biitlin Stinni
Arap alemini kendi hakimiyetinde
birlestirme projesi 2013’ten beri
ne kadar darbe yemis olursa ol-
sun, Erdogan yonetiminin strate-
jik hedefi olmaya devam ediyor.

Libya’da Halife Hafter’in giic-
lerinin baskent Trablus’ta bulunan
Feyyaz Sara¢ yonetimindeki hiikii-
mete karsi baglattigi savas, bagka
karmasik yanlar1 olsa da esas olarak
bu rekabetle ilgilidir. Suud, BAE ve
Misir’in adami Hafter, Tiirkiye nin

Libya’daki at1 Sara¢’t bu rekabet
yiiziinden haritadan silmek istiyor.
Erdogan yonetimi ise Sarag’1 digiyle
tirnagiyla diyecegiz ama esas Tiir-
kiye emekgilerinin diginden tirna-
gindan arttirdig1 vergilerle satin ali-
nan dronlarla savunmaya calisiyor.

Afrika Boynuzu’nda ise isler ¢ok
daha yaygin bir cografyada kizigmis
durumda. Sudan’da Omer el Besir
katilinin 30 y1l boyunca iilkeyi Thvan
ile el ele yonettikten sonra son yil-
larda iki kamp arasinda yalpalamaya
basladigini, Yemen’de askeriyle des-
tekledigi Suud ve BAE nin ise ondan
tam bir biat géremeyince devrilme-
sine katkida bulundugunu, bunun da
Erdogan’in stratejisine yeni bir darbe
vurdugunu daha 6nce Sudan devrimi
hakkindaki yazilarimizda yazmstik.
Ama Besir’i devirenler, simdi devri-
min kargisina oteki katil generallerle
cikiyorlar. ABD Etyopya’nin yeni
yoneticisi Abiy Ahmet araciligiyla
devrim kampini askerlerle is birli-
ginde uyutmaya calisirken onlar as-
kerin hékimiyetini devam ettirmek
istiyor. Tiirkiye’nin Sudan’1 yitirme-
si, Rabiacilik agisindan Sevakin ada-
sindaki askeri iis projesinin de suya
diismesi demek. Buna karsilik, Su-
ud-BAE ikilisi son donemde biiyiik
ataklar yapmis durumda: Eritre’de
2015’te kurulan BAE askeri iissiine
ilaveten yakinda Somali’de ayn1 iil-
kenin, Cibuti’de ise Suud’un birer
iis hazirhigr var. Bir de bu devletler
Kizil Deniz Forumu diye bir ittifak
kuruyor: Bu ittifak Afrika Boynuzu

Misir ve Urdiin ile bir araya getiriyor.

Is Kuzey Afrika ve Afrika Boy-
nuzu ile de smirli kalmiyor. Sudan’m
Bati komsusu Cad {izerinde de iki
kamp arasinda rekabet var. O yet-
miyor, BAE, kitanin olduk¢a bati-
sinda yer alan Nijer’in kuzeyinde
“Tirkiye’ye kars1 s kurmanin egi-
sinde” (Africa Intelligence). Hop-
pala demeyin. Misir’dan Fas’a uza-
nan Arap Kuzey Afrika’smin bir
alt kusagindaki iilkelerden olusan
ve “Sahel beslisi” olarak bilinen
(Dogu’dan Bati’ya gidersek) Cad,
Nijer, Mali, Moritanya ve Burki-
na Faso’dan olusan grubun kurdu-
gu ortak giivenlik giiciine Erdogan
Tiirkiye’si 5 milyon avro yardim
veriyor. (Durumu iyi anlamak igin
Moritanya’nin Pasifik Okyanusu’na
sahili oldugunu ekleyelim!) Tabii
Somali’den Sahel tilkelerine uzanan
bir ¢izgide, Essebab ve Boko Haram
gibi DAIS’e yakin Ali kiran bas
kesen koktendinci haydutlarin  da
faaliyet yurittiiglinii unutmayalim.

Tirkiye Arap Afrikasi’'nda ve
kara Afrika’da adim adim Biiyiik
Sahra Coli’'niin kumlarina batiyor.
Hiikimetten, bu askeri faaliyetle-
rin ve finansmanin kaynaklarmi ve
amaglarini agiklamasini talep etmeli-
yiz. Bir de sunu bilmeliyiz: Tiirkiye
Afrika’da gizli bir sémiirgecilik poli-
tikasina soyunduysa, bize de bir tek
kendi topraklarimizda bir devrimci
parti yetmez. Devrimci faaliyet, bii-
tiin lilkelerin is¢ilerini bir araya geti-
rerek biitiin uluslar esitlik temelinde
kardeslestirecek bir Enternasyonal’i,
bir diinya partisini  gerektirir.

Giil, Bahacan, Davutogluw'nun parti girisimieri:
Denize diisene yilan; yagmurdan kacana dolu...

Yeni parti girigimleri basarili olursa ne mi olur? Evdogan ve AKP agisindan
hi¢ de iyi olmayacagi agik. Ancak bu otomatik olarak emekg¢i halkin ¢ikarina
sonuglar dogurmayacaktir. Gerek Giil ile Babacan in gerek Davutoglu 'nun
siyasi eksenleri ortadadir.

tir. AKP’nin fabrika ayarlar1 ABD
emperyalizminin BOP Es Baskan1
olmakla oviinmektir. Amerikan
muhalefeti o giinleri 6zlemektedir.

Erdogan ve miittefiklerinin
yerel se¢im yenilgisi AKP i¢inde-
ki catlaklar1 arttirirken Abdullah
Giil, Ali Babacan ve Ahmet Da-
vutoglu ekseninde yiirliyen yeni
parti girigimlerini de hizlandirdi.
Erdogan, Biilent Aring ve Cemil
Cigek gibi yeni olusumla iligki-
sinin ne olacagi belli olmayan
ama muhalefetle de dirsek tema-
s1 olan Kkisileri, Yiiksek Istisare
Kurulu (eski TBMM Bagkanla-
rindan olugsan bu danigma kuru-
lunda Mehmet Ali Sahin, Koksal
Toptan ve Yildinm Akbulut da
bulunuyor) icat ederek yaninda
tutmaya ve muhalif cepheyi bol-
meye calisti. Ali Babacan’in AKP
kurucu tiyeliginden istifasmin ar-
dindan iyice ete kemige biiriinen
girisime karst Erdogan cepheden
saldirilara da basladi. “Umme-
ti  bolityorsunuz” suglamasinin
ardindan “ihanet edenler bedeli-
ni agir 6deyecek” tehdidi geldi.

ne olumlu yanit vermesi sayesin-
de, Gezi'nin tasfiye edilmesinde
Giil, en azindan yeni bir diislinsel
atmosfer yaratarak etkili oldu.

Buna karsilik, Davutoglu,
2014’te her ne kadar siyasi kari-
yerine Abdullah Giil’e basbakan
danigmanhig1 yaparak basladi ise
de, Erdogan ve Giil’tin 2010’lar-
da yollar ayrilmaya basladigin-
da Erdogan’in yaninda yer aldi
2014’te Erdogan cumhurbagkani
olunca AKP Genel Bagkani ve
bagbakan oldu; bu gorevlerini Er-
dogan Mayis 2016’da kendisini
azledince birakti. Giil 2014’ten
itibaren Erdogan’1 dolayli yollar-
dan olsa da agik bicimde elesti-
rirken, Davutoglu hem AKP’nin
meclis ¢ogunlugunu yitirdigi 7
Haziran 2015 segimlerinin so-
nuglarinin yasalara aykiri bigim-
de ayaklar altina alinmasi hem
de Temmuz 2015’te Suru¢ bom-
balamasi, 10 Ekim’de 100’den
fazla insanin Oliimiyle sonug-
lanan Ankara Gar patlamasi ve
2015’in ikinci yarisinda birgok
Kiirt kentinin yerle bir olmast si-
rasinda bagbakanlik yapti ve bu
olaylarin sorumlulugunu tstlendi.

Yeni olusum(lar) kendi
icinde nasil ayrisiyor?
Abdullah Giil, Bati emper-
yalizminin glidiimiindeki dis si-
yasetin, Ali Babacan ise yerli ve
yabanci finans-kapital tekellerinin
istedigi ekonomi politikalarinin
semboliidiir. Davutoglu’nda Ame-
rikancilik da liberal is¢i diismanli-
g1 da mevcuttur. Ancak kendisinin
Giil ve Babacan ile istedigi birlik-
teligi saglayamadigi goriilmekte-
dir. Davutoglu, Tiirkiye’yi Rusya
ve Iran’la kars1 karsiya getiren,
buna ragmen ABD’nin de rizasini
tam olarak alamayan, komsulariy-
la gliya “sifir sorun” yasamasini
hedeflerken neredeyse hepsiyle
kanli bicakli hale gelmesine yol
acan ve sonunda tamamen iflas
etmis bir dig politikanin temsilcisi
olarak zayif konumdadir. Giil ve
Babacan, Suudi Arabistan-Bir-
lesik Arap Emirlikleri ekseni ile
fazlasiyla siki fik1 iken Davutog-
lu Thvan’la ve finansorii Katar’la
is tutmaktadir. Davutoglu’nun bu
tavrt da yeni olusumun himaye
bekledigi ABD ve Israil agisindan
kusku uyandirmaktadir. Giil ve
Babacan, Davutoglu ile birlikte
parti kurmaktansa ayri1 olusum-
larla paralel bi¢cimde yiiriimeyi
tercih ediyorlar. Davutoglu’nun
AKP’nin son dénemde MHP ve
generallerle kurdugu ittifak yii-
ziinden hayal kirikligina ugrayan
siyasal Islamc1 gevreler iizerindeki
etkisini 6dnemli buluyorlar. O ka-
dar Amerikanci ve Israilciler ki bu
alana seslenirken Davutoglu’'nu
taseron olarak kullanma fikri
onlara ¢ok daha sicak geliyor.

Yeni parti AKP’den once
muhalefette heyecan yaratu

Yeni partilerin oy potansiyeli
ve AKP’den kopartmasi muhte-
mel milletvekili sayist tartismali
olsa da son segimler AKP saf-
larindaki en ufak bir erimenin
dahi mevcut iktidarin konumunu
derinden sarsabilecegini gosteri-
yor. Ekonomik ve siyasal krizler-
le bogusularak gidilecek (erken
ya da zamaninda) segimlerde
Erdogan’in baskanliga tutunma-
smin son derece gii¢ olacag agik.
Bu durum Abdullah Giil, Ali Ba-
bacan ve Ahmet Davutoglu’ndan
gelen inisiyatiflerin AKP’nin ken-
di i¢inden daha ¢ok, muhalefette
beklenti yaratmasina neden oldu.

Buniari umut diye
pazarlayanlar sermayenin
ve emperyalizmin oyununu
oynarlar

Yeni parti girisimleri basari-
I1 olursa ne mi olur? Erdogan ve
AKP acisindan hi¢ de iyi olma-
yacagl acik. Ancak bu otomatik
olarak emek¢i halkin ¢ikarina
sonu¢lar dogurmayacaktir. Unut-
mayalim AKP’nin fabrika ayar-
lart bugiinkii modifiye AKP’den
daha iyi degildi. Gerek Giil ile
Babacan’mn gerek Davutoglu’nun
siyasi eksenleri ortadadir. Bun-
larin Erdogan’in AKP’sine karsi
desteklenmesi, isci sinifi, emek-
ciler ve ezilenler i¢in en azindan
bazi bakimlardan en ufak bir iyi-
lesme getirmeyecektir. Hele derin
bir ekonomik kriz déoneminde her
iki yeni partinin de is¢i sinifi diis-
manlig1 konusunda AKP’den asag1
kalmayan bir icraat gosterecegin-
den en ufak bir kusku duyulamaz.
Bunlar1 umut diye pazarlayan kim
varsa emekei halkin mevcut ikti-
dardan duydugu bikkinlhig1 suisti-
mal ederek, sermayenin ve emper-
yalizmin oyununu oynamaktadir.

Amerikan muhalefeti eski
AKP'yi ozliiyor

Zaten Ekrem Imamoglu ile
AKP tarzi siyasete ve siyasal Isla-
ma g6z kirpan diizen muhalefeti,
“AKP’nin fabrika ayarlarma don-
mesi” tartigmalari ile s6z konusu
isimlerin girigimlerini makbul ve
muteber gostermek i¢in elinden
geleni yapiyor. Oyle ya AKP’nin
fabrika ayarlar1 dediginiz Kemal
Dervis’in IMF’ci is¢i diismani
ekonomi politikalarmin ~ siirdii-
rilmesidir. Deniz Baykal bosu-
na “biz ekonomide AKP ile aym
programi savunuyoruz” dememis-

Bir taraf Gezi'nin tasfiyecisi,
oOteki Kiirt halkina Sri Lanka
tipi saldirinin yiiriitiiciisii

Giil, Gezi isyan1 dénemin-
de cumhurbagkan idi. Yine ayni
donemde Basbakan Yardimci-
st olan Biilent Aring’la birlikte,
Kiligdaroglu’nu da yanina alarak,
Gezi kargisinda Erdogan’dan fark-
It bir politika izledi ve AKP’nin
“iyi polisi” roliinii oynadi. Isyanin
kaderinde sz sahibi olan ¢esitli
sol cevrelerin bu c¢ikis stratejisi-
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Bir insan ivi polis kotii polis oyununu kag¢ defa yutar?

Her zaman séyledigimiz gibi Amerikan tehdidi icerdedir. Ekonominin damarlarinda dola-
san dolar zehri fiizelerle temizlenmez, Incirlik ve Kiirecik basta olmak iizere iilkede bulunan
Amerikan askerleri fiizelerle kovulmaz. Daha yeni, NATO i¢in hazirlanmis olan ama sonra
sirlart agikladigy icin hasiralti edilen bir rapor, Incirlik'te 50 adet niikleer baslik bulun-
duruldugunu ifsa etti. Tiirkiye halkinin, niikleer bir savasta, tistelik kendi iradesi disinda,
hedef olmasina karsi ¢tkmadan Amerikan tehdidi ile nasil ugrasacaksimz? Usleri kapatmak
ve NATO dan ¢ikmak igin herhangi bir silah degil sadece anti-emperyalist bir irade ge-
reklidir. Bunlar mutlaka yapilmalidir ve bunun icin is¢i ve emek¢i halkin anti-emperyalist

seferberligi binlerce fiizeden daha etkili bir giicii yaratacaktir.

S-400 flize sistemlerinin Anka-
ra’daki Miirted (Akinci) {issiine Rus
nakliye ugaklariyla tasinmaya basla-
masinin ardindan, ABD ilk yaptirim
olarak Tiirkiye’yi F-35 savas ucagi
projesinden ¢ikartmak {izere harekete
gecti. Tiirkiye su ana kadar 1,5 milyar
dolar harcama yapmis oldugu projeden
cikartildiginda, su ana kadar yapilmis
harcamaya ek olarak proje kapsaminda
900 parganin tiretimini yaptig1 belirti-
len Tiirk sirketlerinin 9 milyar dolara
ulasan bir kayba ugramasi sdz konusu.
Erdogan ve AKP yonetiminin imza-
ladig1 sozlesme, uluslararasi mahke-
meleri devreden ¢ikarttigi ve ABD’ye
fiilen tek yanli tasarruf imkani tanidig1
i¢in Tirkiye nin eli kolu baglanmis va-
ziyette. ABD’nin CAATSA (ABD’nin
“hasimlariyla yaptirimlar yoluyla mii-
cadele yasasi”) kapsaminda uygula-
mas1t muhtemel yaptirimlar da ABD
Temsilciler Meclisi’nden gectigi i¢in
faturanin daha da kabarmast olasi.

Anti-emperyalizm mi dediniz?
Serseri mayin fasisti Trump
ve ABD silah tekeli Lockheed
Martin'le mi?

S-400 fiizelerinin teslimatini bi-
yilk bir anti-emperyalist zafer olarak
gostermek isteyenler, hatta “ABD’nin
bagmma cuval gecirdik” diyenler bile
var. Bu palavralar1 sdyleyenler ayni
siklikla ABD Bagkani Trump’m sugu
Obama’ya atan sozlerini tekrarliyor ve
ABD Bagkant’nin yaptirimlara taraf-
tar olmadigimi tekrarlayip duruyorlar.
Bu kesimlerin bir baska dayanag ise
Tirkiye’ye F-35 satamayacak olmasi
dolayistyla durumdan rahatsiz olan,
ABD’nin kotii tinlii silah tekeli Lockhe-
ed Martin. NATO ve ABD cenahindan
gelen ve Tiirkiye’nin ne kadar 6nemli
bir miittefik oldugunu ve Ortadogu’da
nasil kritik goérevler {istlendigini an-
latan haberler de ayni sekilde iktidar
medyasinim  mangetlerini  siisliiyor.
Trump’in “Hollywood setlerinde bile
boylesini bulamazsiniz” dedigi iktidar
da NATO’ya ve Bati emperyalizmi-
ne baglilik beyanlari vermekten geri
durmuyor. Tiim bunlar ortadayken ve
peyderpey gelen S-400 pargalari heniiz
birlestirilip aktif hale getirilmemisken
(Mevliit Cavusoglu’nun baris konus-
landirmast sozleriyle S-400’lerin ak-
tiflestirilmeyecegine dair yaptigi ima
hatirlarda duruyor) anti-emperyalist
destanlar yazanlar giiliing oluyorlar.

Katar coziimii mii2

Krizin en az hasarla atlatilmast i¢in
Trump’a ve Lockheed Martin’e bel
baglayan iktidar acaba ka¢ defa daha
iyi polis kotii polis oyununu yutacak?
Trump’in Tiirkiye’ye karsi yaptirim-
lar1 engellemek tizere soyledigi sozler
diginda attig1 somut bir adim yok. Da-
has1 her ne kadar sugu Obama dénemi-
ne atsa da Tiirkiye ile yasanan S-400

krizi esas olarak Trump’in gorev siire-
si icinde gergeklesti. Yine bu donem
icinde Tiirkiye’'nin Patriot talebi ol-
mustu ve Trump yonetimi altinda da
bu talebe olumlu yanit verilmedi. An-
cak Trump i¢in sorun yok: Ciinkii bu
gerceklere degil, Trump’in yazdig: se-
naryoya gore rollinii oynayan figiiran-
lar var karsisinda... Bu durumda akla
ister istemez Katar ¢oziimi geliyor.
Trump’mn, Misir, Suudi Arabistan ve
BAE (Birlesik Arap Emirlikleri) dikta-
torleriyle bir araya gelip ellerini kiire-
nin lizerinde birlestirerek savas dansla-
11 yaptig1 garip sahne animsanacaktir.
O zirvenin sonucunda Katar’a yonelik

son derece agir ve yogun bir abluka
karar1 ¢ikmisti. Trump’in bir pargasi
olduguna kusku olmayan bu kararin
ardindan ne mi oldu? Katar Emiri 12
milyar dolara 72 adet F-15 savas uca-
g1 satin alarak Trump’in ve yine kotii
inlii bir Amerikan silah tekeli McDon-
nell Douglas’in dostlugunu yeniden
kazanarak ablukay1 kirmayr basardi.
Gegtigimiz hafta Trump, Emir Seyh
Tamim es Sani’nin elini sikarak onu
soyle taltif ediyordu: “Siz ¢ok degerli
bir miittefiksiniz ve bize biiyiik bir as-
keri iis ve askeri havalimani konusun-
da ¢ok yardime1 oldunuz.”

Dodru tutum ne olmali?

S-400 fiizelerinin gelisi,
Tiirkiye’nin ABD ile iliskilerinin sor-
gulanmasina yol acan bir ortam ya-
ratmustir. Ancak goriildiigii gibi Erdo-
gan, AKP ve miittefiklerinin izledigi
politikanin  desteklenmesi sanildig1
gibi emperyalizme karst mevzilerin
giiclenmesine degil, anti-emperyalist
bilincin sulanmasma ve beklenenin
aksine ABD’nin yeni mevziler elde
etmesine yol agacaktir. Diger taraftan
S-400’lerin gelisini Amerikan muha-
lefetinin bakis acisindan elestirmek de
son derece yanlistir. Tiirkiye’nin Bati
emperyalizminden kopus senaryolari-
n1 “demokrasiden kopus”, “maceraci-
lik” vb. s6ylemlerle karalamanin hiir-
riyet miicadelesine bir faydasi yoktur.
“Silahlanmaya hay1r” diyerek F-35’ler
dolayisiyla Tiirkiye’ye haksiz sekil-
de yiiklenen maliyetleri es gecerek
S-400’iin maliyetine dikkat ¢ekmek
ve bu paranin emekgi halk i¢in harcan-

masini savunmak da bos konusmaktir.
Bugiin ABD emperyalizminin Tiirkiye
ekonomisine odettigi bedelin Ameri-
kan sermayesinin tazminatsiz milliles-
tirilmesi (kamulagtirmasi) ile geri alin-
masmi savunmadan sOylenecek her
soz Amerikan muhalefetinin palavra-
larmni tekrarlamaktan ileri gitmez. Biz,
Tiirkiye’yi yonetenlerin F-35 projesi
ile ilgili mahkemeye gitme hakkindan
kendi imzalartyla feragat ettigi ortaya
c¢ikinca derhal sunlar1 yazmistik: “Isci
emekei hiikiimeti elbette 1,5 milyar
dolart ABD ve dteki NATO emperya-
listlerine birakmayacaktir. Bu paray1
geri almanin sayisiz yolu vardir. Bir ta-

N

nesini hemen 6nerelim: Ford fabrikasi
Borsa Istanbul’un en degerli 14. sirke-
tidir. Piyasa degeri 3,3 milyar dolardir.
Kog ile Ford bu sirkette esit hisse sahi-
bidir. Isci emekei hiikiimeti bu sirke-
tin varliklarini karsiliksiz millilestirir.
Béylece 1,5 milyar lirasini emperya-
listlerden geri almis olur. Artik Trump
Ford’un zararini tazmin eder mi, bu
karsiliksiz millilestirmenin  bedelini
kim 6der o Amerikalilarin diisiinecegi
bir sey. Bu durumda 1,5 milyar {izerine
soguk su igecek olan biz degil, emper-
yalistler olur.” (S400 ve F35 agmazi:
Kaporanin {istiine soguk su igmek mi?
Emperyalist zincirleri kirmak m1? Bas-
likl1 yazinin tamamina Gergek gazetesi
internet sitesinden ulagabilirsiniz.)

Her zaman soyledigimiz gibi
Amerikan tehdidi iceridedir. Eko-
nominin damarlarinda dolasan dolar
zehri fiizelerle temizlenmez, Incirlik
ve Kiirecik bagta olmak iizere iilkede
bulunan Amerikan askerleri filizeler-
le kovulmaz. Daha yeni NATO i¢in
hazirlanmis olan ama sonra sirlart
acikladig i¢in hasiralt edilen bir ra-
por, Incirlik’te 50 adet niikleer baslik
bulunduruldugunu ifsa etti. Tirkiye
halkinin, niikleer bir savasta, iistelik
kendi iradesi disinda, hedef olmasina
kars1 ¢ikmadan Amerikan tehdidi ile
nasil ugrasacaksiniz? Usleri kapatmak
ve NATO’dan ¢ikmak i¢in herhangi bir
silah degil, sadece anti-emperyalist bir
irade gereklidir. Bunlar mutlaka yapil-
malidir ve bunun ig¢in is¢i ve emekgi
halkin anti-emperyalist seferberligi
binlerce fiizeden daha etkili bir giicii
yaratacaktir.

Armagan Tulun

Suriyeli gdcmenler sorunu ve AKP ile
ikiyGzlalikte bulusmak

Suriyeli gog¢menlere karsi
irkeiligin hizla yiikseldigi bu
giinlerde AKP iktidarinin “en-
sar” maskesi de ayn1 hizla diig-
til. Suriyelileri AB ile Kayseri
pazarliginda kullanmak isteyen
iktidar, Avrupa’dan istedigi
paray1 kopartamayinca istiine
istliik de Suriyeli gd¢menler
dolayisiyla oy kaybettigini go-
rlince ne insanlik kaldi ne yar-
dimseverlik ne de misafirper-
verlik. Aslinda basindan itiba-
ren de yoktu. Suriyelilere “de-
folun” diyenlerin ¢ok Onemli
bir bolimi ise AKP iktidarina
muhalefet ettiklerini, onu eles-
tirdiklerini  sdylilyor. Ancak
kars1 olduklarmi soyledikleri
AKP ile aynilagtyorlar. Deniz-
lerde can veren gogmenler igin
tiziiliiyorlar ve bizim 6fkemiz
iilkesinden kagip havuzda,
deniz kenarinda keyif c¢atan-
lara diyorlar. Ancak onlarmn
istedigi gibi devlet Suriyelileri
defetmeye yoneldiginde olan
sey, tam da denizlerin gé¢men
cesetleriyle dolmasi... “Ensar”
edebiyat1 yapip gdecmenleri pa-
zarlik nesnesi olarak gormek
ne kadar iki ytizliilikse, ¢o-
cuklar denizlerde bogulmasin
ama Suriyelileri de kulagindan
tutup evine gonderin demek de
aynt Olclide bir ikiyiizliliik!

Su anda AKP iktidar1 Su-
riyelileri evine gondermek
icin hi¢ olmadigi kadar ak-
tif bir politika izliyor. Igisleri
Bakanligi'na bagli Gog Idaresi
Genel Miudiirligi, suca kari-
san ile kaydi olmayan Suri-
yelilerin smir dis1 edildigini,
farkli sehirlerde kayitli olup o
sehirlerde yagsamayan Suriye-
lilerin ise kayithi olduklart se-
hirlere gonderildigini duyurdu.
Bunun hemen ardindan Istan-
bul Valiligi, istanbul’da kayit-
Ii olmadig: halde Istanbul’da
bulunan Suriyelilere, kayith
olduklar1  sehirlere  gitme-
leri icin 20 Agustos’a ka-
dar silire verdigini agikladi.

Suriyelilerin sinir dist edil-
mesi ile Tiirkiye’de kayitli ol-
duklar ilde ikametleri mesele-
nin iki farkli diizeyi. Suriye bir
savas bolgesi olmaya devam
ettigi icin, smir dist edilerek
tilkelerine gonderilmeleri hu-
kuken miimkiin degil. Icisleri
Bakani Siileyman Soylu, bu
yiizden kendisine bagli Gog
Idaresi Genel Miidiirliigii o
aciklamay1 yaptiktan sonra,
kimseyi smir digt etmiyoruz
diye dolasiyor, son doénemde
siir digi edilenlerin Suriyeli-
ler disinda baska milletlerden
yabancilar oldugunu séyliiyor.
Ama ne tesadiif ki ayn1 giin-
lerde Izmir’deki Harmandali
Geri Gonderme Merkezi’nde
gorevlilerin bir kadim zorla
smir dis1 etmeye caligtiklari,
bu sirada siddet uyguladiklar
iddia ediliyor ve kadin has-
taneden darp raporu aliyor.

Sinir dist edilmeleri miim-
kiin olmadig i¢in Suriyelilerin
iilkelerine  gonderilmelerinin
tek yolu rizalarimin alinma-
st. Miiltecilerle dayanigma
alaninda calisan derneklerin,
orgiitlerin iddias1 da Suriye-
lilerden baskiyla riza almaya
calisildigi yoniinde. Izmir’de
yasananlar bunun pekala dog-
ru olabilecegini gdsteriyor.
Suga karisanlarin  sinir  disi
edilmesi tilkedeki Suriyelilerin
sayisinin  azaltilmasi agisin-
dan pek bir sey ifade etmiyor.
Ciinkii bir Suriyeli'nin suca
karigma oranmin, bir Tiirk
vatandaginin  suga karisma
oraninin yarisindan az oldu-
gunu Soylu’nun kendisi daha
yeni sdyledi. Ondan 6nce de
Tiirkiye’de suga karigma ora-
ninin yiizde 2,5, Suriyeliler-
de suca karisma oranmin ise
binde 8 oldugunu sdylemisti.

Suriyeli ve diger go¢men-
lerin kayith olduklar1 illerde
ikamet etmemeleri ve kayith
olduklar1 illere gonderilme-
lerine gelince, neden kayith
olduklar yerde degil de baska
bir sehirde yasadiklari, daha
dogrusu yasamak zorunda kal-
diklar1 belli. Biz nasil “dogdu-
gun yer degil, doydugun yer”
diyerek dogup biiylidiigimiiz
topraklardan bagka sehirlere
gidiyorsak, Suriyeliler de ka-
yit olduklart yerlerden kalkip
karinlarin1 doyurma umuduy-
la biiytik sehirlere geliyor. O
biiyiik sehirlerde de bir is bu-
labilirlerse her tiirlii zorluga,
asagilanmaya katlaniyor, ya-
sam miicadelesi veriyor. Gog
Idaresi Genel Miidiirliigii’niin
rakamlarma gore Tirkiye’de
kayitlt Suriyeli sayis1 yaklagik
3,6 milyon. Calisma bakanli-
gimin 31 Mart 2019 verilerine
gore ¢alisma izni verilen Suri-
yeli sayisi ise yalnizca 31 bin.
Suriyelileri kayitli olduklar il-
lere zorla géndermek, sonunda
sinir dig1 edilmeye “razi” olma-
lart i¢in baskiy1 arttirmanin bir
yolu olarak karsimiza cikiyor.

Siileyman Soylu’nun son
yaptig1 agiklamalar da sorunun
kendisi ile ilgilenmediklerini,
Suriyeliler i¢in bir ¢dzliim ara-
yisinda olmadiklarmi gosteri-
yor. Avrupalilarin kagak go¢-
menler konusunda Tirkiye’yi
yalniz biraktiklarimi, Tiirkiye
sik1 bir politika izlemese Av-
rupa ilkelerinin alti ay bile
dayanamayacagini soyledikten
sonra ekliyor: “Isterlerse dene-
yelim.” Emperyalistlerle kirli
pazarliklarda bir esnetip bir
siktig1r o politikalarinin bede-
lini sadece 2019’un yedi ayin-
da en az 800 kisi Akdeniz’in
sularinda yasamlar ile odedi.
Gegtigimiz y1l 2 binden fazla
insan, savagsin ilk yillarinda ise
her y1l 20 bine yakin insan! Su-
riyelileri gdnderin diyenler; ne
istediginizin farkinda misiniz?
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Genclik micadelesi

Kaderimizi siavilar degil, mucadelemlz hﬂlll‘lﬂ“ﬂﬂﬂk'

AKP donemi, komple egitim
sistemi ile birlikte haliyle liseye
ve liniversiteye gegis siavlarimi
da yap-boza ¢evirdi. Neredeyse
her sene degisen sinav sistemi,
her seferinde karsisinda kafasi
karismis ve kaygili bir 6grenci
toplam1 buldu. Her degisikligin,
“smav  sistemindeki hatalarin
diizeltilmesi amaciyla” yapildig:
soylendi ancak ne hikmetse bu
hatalar bir tirli diizeltilemedi.
15-16 Haziran’da gergeklestiri-
len Yiiksekdgretim Kurumlar
Sinavi’na (YKS) yine bu kosullar
altinda girildi.

Gegen seneki verilere bakti-
gimizda smava giren 2 milyon
kisiden 1 milyon 200 bini tercih
yaparken bunlardan sadece 700
bininin iiniversitelere yerlestigini
goriiyoruz. Bu sene de 6grencile-
ri bundan farkli bir sonug bekle-
medigi anlagiliyor. Siav, Temel
Yeterlilik Testi (TYT) ve Alan
Yeterlilik Testi (AYT) olmak
tizere iki ayaktan olusuyor. Veri-
lere baktigimizda TYT de yakla-
sik 630 bin kiginin 150 puan ba-
rajin1 gecemeyip tercih hakkini

kazanamadigini goriiyoruz.
Tercih yapabilecek olan 6g-
rencilerin ise tercih yapmak igin
kullanacagi puan tiirii hesaplanir-
ken iki faktor ele alintyor. Birin-
cisi O0grencinin YKS’den aldigi
puan, yani ham puan. Ikincisi ise
Ortadgretim Basar1 Puan1 (OBP)
olarak adlandirilan puan. Ham
puanin lizerine OBP eklenerek
yerlestirme puani ortaya ¢ikiyor.
OBP ise lisedeki y1l sonu notlari-
nin ortalamasi alinarak elde edi-
liyor. Yani 6zel okullarda notlari
sigirilen, smavlarin cevaplarini
dahi onceden elde eden Ogren-
cilerle, devlet liselerinde okuyan
6grencilerin y1l sonu notlarinin
ortalamast ayni havuzda deger-
lendiriliyor. Dolayisiyla devlet
liselerinde okuyan &grenciler si-
ralamalarda daha geriye diismiis
oluyor. Kaldi ki sinava hazirlik
stireci de tamamen ogrencinin
maddi durumu tarafindan belirle-
niyor. Parasi olan ailelerin ¢ocuk-
lar1 6zel okullarda, 6zel derslerle,
kurslarla fiziksel kosullarin rahat
oldugu bir ortamda hazirlanirken
yoksul emekgi ailelerin ¢ocukla-

11 tek basina, kendi imkanlariyla
hazirlantyor. Hatta biiyiik bir top-
lam, okul haricinde bir iste ¢alis-
maktan simava hazirlanmaya fir-
sat dahi bulamiyor. Kisacasi bu
diizende iiniversiteye ve liseye
girig sinavlar1 bilylik oranda 6g-
rencinin yetenegini veya bilgisini
degil, maddi imkanlarini dlciiyor.

Kaderlerinin birkag saatlik
smavlarla belirlendigini diisii-
nerek kaygilanan &grenciler, bir
taraftan da bu denli adaletsiz ve
carpiklagsmis sistemin igerisinde
“basarisiz” olarak iiniversiteye
yerlesememe kaygisinda bogulu-
yor. Devlet okullarinda agikdgre-
tim ve Onlisans programlar1 dahil
olmak tlizere yalnizca 830 bin
kisilik kontenjan bulunmasiy-
sa emeke¢i ailelerin ¢ocuklarmin
duydugu bu kaygiy1 daha da bii-
yiltiiyor. Elbette egitim sistemini
patronlarin ihtiyaglar1 dogrultu-
sunda planlayan iktidar ve 6zel
liniversite sahibi patronlar bu
tablodan olduk¢a memnun. Her
tercih doneminde oldugu gibi,
bu siiregte de ellerini ovusturarak
bekliyorlar.

YKS, patronlarin ihtiyaglar
dogrultusunda emek¢i ¢ocuk-
larin1 hice sayarak diizenlenen
egitim sisteminin geldigi noktay1
bir kez daha gdsteriyor. Bu sis-
tem patron ¢ocuklartyla emekgi
¢ocuklar1 arasinda zaten var olan
ayrimi  gittikge derinlestiriyor.
Aldiklar1 egitimin niteligini gz
oniinde bulundurmadan, hepsini
ayni havuzun igerisine koyarak
emekgi cocuklarimin tim emegi-
ni burada yok ediyor.

Kaderlerinin birka¢ saatlik

smavla belirlendigini diisiinen
tim genglere c¢agrimizdir: Bi-
zim kaderimiz bir avug asalak ve
onlarin iktidar tarafindan degil,
kendi miicadelelerimizle belir-
lenecektir! Tim Ogrenciler igin
nitelikli ve parasiz egitim haktir.
Ozel egitim veren tiim kurumlar
kamulastirilmalidir.  Bu  diizen
emek¢i cocuklarmin gelecegini
karartiyor. Oyleyse emekgi hal-
kin ihtiyaglarina gore yeniden
kuracagimiz bir diizen i¢in mii-
cadeleyi biiyiitelim!

Stajyer oldiiren hu diizeni yikacagiz!

Gegtigimiz Temmuz ayin-
da bir stajyer 6grenci daha staj
yaparken hayatin1 kaybetti. Piri
Reis Universitesi Deniz Ulastir-
ma Isletme Miihendisligi birinci
sinif 6grencisi Mustafa Kog, 11
Temmuz giinii staj yaptigt GAN-
NET S gemisinde 6lii bulundu.

Stajyerlige adimin1  attigi
giinden itibaren Mustafa, 18
glin boyunca giinde ortalama 20
saat calistirildi. Ayrica yatmasi
gereken kamarada baska perso-
nel kaldigi i¢in klima ve hava-
landirmasi1 bozuk olan revirde,
yaklagik 45 derece sicaklikta
kalmaya zorland1. is bununla da
kalmadi, stajyerlerin temizle-
mesinin yasak oldugu, tecriibeli
isciler i¢in dahi temizlemesi ol-
duk¢a zor ve sagliksiz olan atik
tanklar1t Mustafa’ya temizletildi.
Mustafa’nin dinlenemeyen be-
deni, derinligi 20 metreye, sicak-
l1g1 50 dereceye varan kimyasal
tanklarda nefes almaya c¢alisan
cigerleri daha fazla dayanamadi.
11 Temmuz sabahina karsi, yat-
maya zorlandig1 o revirde geng
Ogrencinin  Oldiigii  anlagildi.
Cibuti’de yapilan otopsi sonug-
larma gore Mustafa’nin 6liim
sebebi akciger enfeksiyonu ola-
rak belirlendi. Kisacas1 Mustafa
Kog, hi¢bir denetimin olmadigi
kosullarda uluslararas1 bir ge-
micilik sirketinde ucuz is giicii
olarak kullanilarak oldiirtildii!
Tipk1 2017°de, gemide staj ya-
parken sirtina elektrik kablosu
diiserek olen, cesedi bir torbaya
sartlip Sri Lanka’da birakilan
stajyer Delil Aslan gibi Mustafa
da bu diizenin kurbani oldu!

Staj egitimdir, editim kamu
gorevidir. Patronlara havale
edilemez!

Mustafa’nin 6limil trajiktir
ancak bu diizende ve bu diizenin
egitim sisteminde Mustafa’nin
son olacagini diisiinmek igin
hi¢bir sebep yoktur! Ciinkii bu
diizende, ister tiniversiteli olsun
ister meslek liseli, 6grencilerin
egitimlerinin bir pargasit olma-
s1 gereken zorunlu stajlar, 6zel
sektoriin insafina terk edilmis-
tir. Mustafa’nin 6limi bir kez
daha gostermistir ki 6zel sek-
toriin insafl yoktur! Uygulama-
I1 egitim biitiin meslekler igin
¢ok onemlidir fakat bu diizende
stajyer Ogrencilerin egitimleri-
ni tamamlamak iizere gittikleri
igsletmeler egitimin degil, para-
nin yuvalardir. Bu ylizdendir ki
ozel sektoriin goziinde stajyerler
ogrenci degil, sigortast okullari
tarafindan 6denen, ucuza, hatta
¢ogu zaman bedavaya calistirila-
cak elemanlardir! Giinlerce atik
tanklar1 temizlemenin, Mustafa
Kog¢’un Deniz Ulastirma Isletme
Miihendisligi egitimine nasil bir
katkis1 olabilir?

Bu yiizdendir ki, stajyerle-
rin kosullar1 devlet, sendikalar
ve meslek odalar1 tarafindan
denetlenmelidir! Bedava staj-
yer calisirmak yasaklanmali,
stajyer lcretleri sendikalarin ve
meslek odalarinin belirledigi ge-
¢im iicretlerine yiikseltilmelidir.
Bu kurallara uymayan isletmeler
derhal kamulastirilmalidir. Staj
bir egitimdir, egitim bir kamu
gorevidir. Oyleyse hepimiz icin

en saglikli staj, is¢i denetiminde
kamulastirilmis ulastirma sirket-
lerinde, tersanelerde, madenler-
de, fabrikalarda yapilan stajdir!

Gelecegin iscileri, smif mii-
cadelesinin saflarinda birlesin!
Sinif kavgasina omuz verin!

Bugiin devlet, birakin staj-
yerlerin durumunu denetlemeyi,
isletmelere kendi verdigi paray1
dahi denetlemiyor! Stajyer 6g-
rencilerin almasi gereken iicret-
lerin bir kismi1 devlet tarafindan
patronlara 6deniyor ve Ogrenci-
lerin saglik sigortasi primleri de
okullar1 tarafindan yatiriliyor.
Ancak ¢ogu zaman staj licretleri
ogrencilere 6denmiyor, 6denme-
sini zorlayacak bir mekanizma
da bulunmuyor. Aymi kapitalist
devlet, patronlarin ¢ikarlarim
korumak igin is¢i sinifina her
glin saldiriyor. Kidem tazmina-
tin1 fona devredip isten atmalari
kolaylagtirmaya calisiyor, yeri
geliyor gaz bombasiyla, plastik
mermilerle is¢ilerin grevlerine
saldiryor.

Is¢i diismani bu diizeni de-
gistirmek i¢in, stajyer Oldiren,
Oldiirmese de siiriindliren pat-
ronlar diizenini yikmak igin,
gelecegimizi is¢i denetiminde
kamulagtirilmis isletmelerde gii-
vence altina almak i¢in okul si-
ralarindan smif kavgasina omuz
vermek gerekiyor! Mustafa’y1
oldiiren kapitalizmi, Mustafa’ya
mezar olan o kimyasal tanklara
gommek i¢in miicadele etmek
gerekiyor!

karsi miicadeleye

Ben iiniversitede gemi maki-
ne isletme boliimiinde 6grenim
goren ve su anda yaz doneminde
zorunlu stajini yapan bir 6gren-
clyim.

Staj icin Volvo Penta Motor
adlt deniz motoru ve jenerator
bakimi1 yapan sirkette calisma-
ya basladim. Isbasi yapmadan
once is yerinde gerekli bilgileri
ve uymamiz gereken kurallari
bize soylediler. Bu siiregte, biz
is yerinin kurallarmma uyarken,
soyledikleri her seyi yaparken
onlar bize vaat edilen higbir
seye uymamaya basladi. Birka-
¢ ornekle anlatmak istiyorum.
Aksam 6 mesai bitimiyken ben
ve benimle birlikte c¢alismakta
olan stajyer arkadaslarim aksam
9’lara 11°lere kadar calisiyoruz.
Bunun disinda, stajda yaptigimiz
islerin disina ¢ikarak yeri geldi-
ginde ayak isleri i¢in, yeri geldi-
ginde miidiir ve miidiiriin misa-
firlerine hizmet etmek icin zor-
lantyoruz. Bununla da kalmryor,
Izmir’in calistigimiz yere 2 saat
mesafede olan ilgesi Aliaga’ya
jenerator bakimi yapacaksiniz
diye gotiriiliip eski gemilerden,
is yerindeki atdlye icin hurda
parcalar1 ve ara¢ gerecleri topla-
maya zorlaniyoruz. Kimi zaman
da staj yapmak icin anlastigimiz
is yerinin disinda patron tarafin-
dan baska is yerlerine gotiiriiliip

calistirihyoruz. Ustelik is gii-
venligi kurallarina hicbir sekilde
dikkat edilmiyor. Mesela bize
calisirken kullanmak zorunda
oldugumuz eldiven ve bareti
vermediler. Ellerimiz motor ve
makine bakimi yaparken haliyle
simsiyah oluyor. Eldiven sordu-
gumuzda ise her seferinde yok
deyip bizi gecistiriyorlar.

Bu eziyetleri sadece ben ve
benimle birlikte calisan stajyer
arkadaslarim degil, Tiirkiye’nin
her noktasinda staj yapmakta
olan arkadaslarimiz yastyor. Staj
yapma sebebinin digina ¢ikar-
tilarak is yerinin ihtiyaglari ve
kendi ayak igleri i¢in bizleri kole
gibi kullantyorlar. Bu yetmiyor-
mus gibi emegimizin karsilig
olan paray1 vermeden staj bitene
kadar bizi somiirmeye devam
edecekler. Bizler onlarm goziin-
de sadece ucuz isgiiciiyiiz. Isye-
rinde kazaya kurban gitmemek,
patronlarin ayak iglerini yapma-
mak ve hakkimiz olan staj ticre-
tini almak i¢in bir araya gelerek
kars1 durmaliy1z. Ustelik gelece-
gin iscileri olarak da bu miicade-
leye hemen simdi atilmamiz ve
arkadaslarimizi da bu miicadele-
ye davet etmemiz gerekiyor.

Izmir den bir tiniversite
ogrencisi
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Britanya’nin bagbakanini, yari-
sindan fazlas1 55 yasin iizerinde, %
38’1 ise 66 yagin iizerinde 160 bin
kisi secti. Muhafazakar Parti, iki yil
once yapilan secimden birinci parti
olarak ¢iktig1 i¢in hiikiimeti kurma
yetkisi hala onlarda. Daha once iil-
keyi onlarin saflarindan segilmis bir
basbakan olan Theresa May yone-
tiyordu. Ama May “Brexit” denen
korkun¢ canavarin sirtinda uzun
slire direndikten sonra iflas etti. Ye-
rine kimin bagbakan olacagini bu
yiizden Muhafazakar Parti iiyeleri
secti. Onlar da bula bula Trump’in
kankas1 Boris Johnson’1 buldular!

Britanya siyasi sisteminin ne
kadar sarsintida oldugunu anlamak
icin su veriyi dikkate almak yeter:
En son Mayis aymnda yapilan Av-
rupa Parlamentosu se¢imlerinde bu
parti % 9 ile besinci sirada geldi! %
9 ile yonetmek basbayagi bir ma-
rifet olsa gerek! Aslinda bu basit
gercek Britanya siyasi sisteminin

nasil derinlemesine bir kriz iginde
oldugunu gosteriyor.

Krizin Britanya’da aldig1 bigim
Brexit, yani Britanya’nin Avrupa
Birligi’nden (AB) ayrilmasi. Bi-
lindigi gibi, 2016 yazinda yapilan
referandumda Avrupa Birligi’nden
ayrilma sonucu ¢ikmigti. Ama
2016’dan 2019’a Britanya hiikii-
metinin basinda bulunan Theresa
May, bir tiirlii biitiin taraflarin ona-
yini alan bir ayrilmanin formiiliini
bulamadi. Simdi Boris Johnson
31 Ekim’e kadar olse de kalsa da
AB’den ayrilacagini yiiksek sesle
ilan ediyor.

Bu, agik¢a “anlagmasiz Brexit”e
“evet” demek. Bunun sadece Bri-
tanya ekonomisine degil, biitiin
Avrupa’ya ve giderek diinya eko-
nomisine yayilacak olan olumsuz
etkilerini hesaplamak en uzman
kuruluglara bile zor geliyor. Ama
agir sonuclart olacagi kesin. Boris
Johnson gibilerinin boyle sonuglar-

Trump'in kankasi Britanya'nin basina... bela!

dan korkarak geri adim atacagini
beklemeyin.

Neden “Boris Johnson gibile-
ri” diyoruz? Ciinkii yeni Britanya
basbakani sadece saclari dolayisiy-
la degil, siyasi kisiligi bakimindan
da Trump’in “hik demis burnun-
dan diismiis”! Ayni derecede 1rke,
yobazcasina kendi on yargilarina
bagli, gerici bir siyasi kisilikle kars1
karstyayiz.

Trump 2017 basinda goreve
geldikten sonra Britanya’y1 ziyaret
ettiginde Britanya bagbakani olarak
Boris’i isaret etmisti. Ama bir bas-
ka gozdesi daha var: Son Avrupa
Parlamentosu se¢imlerinde AB’den
ayrilma savunusu dolayisiyla bi-
rinci parti olan Brexit’in bagindaki
Nigel Farage. Trump muhtemelen
bunlar1 birlestirmeye calisacak. Iki
rke¢t1 kadro bir araya gelirse ne do-
gar, merakla beklemek lazim.

Ama hayat celigkilerle dolu.
Boris AB’den ayrilmaya ayak di-

reyen Iskogya konusunda ne ya-
pacak? Britanya AB’den ayrilinca
Irlanda’nin  kuzey ve giineyinin
yeniden ayrilmasi ya da birlesik
kalmasi ihtimalleri konusunda ne
yapacak? Yiizde 9’u nasil biiyiite-
cek?

Bu sorular gegerli. Ama
Muhafazakar Parti’nin tam kargi-
sinda yer alan Is¢i Partisi icin de ge-
cerli sorular var. En dnemlisi de su:
Partinin lideri solcu Jeremy Corbyn
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AB konu-
sunda daha ne kadar gevis getire-
cek?

Sudan BBWIIIIIII IanIVESIIIB karsi devrimeli bir Illlllﬂl'lll( insasi gerek

Sudan  halki,  Genelkurmay
karargdhi oniinde 6 Nisan’dan 3
Haziran’a kadar siiren ve diktator
Omer el Besir’in 30 yillik iktida-
rina son veren iki aylik cadirkent
eylemleriyle diinya devrim sahne-
sindeki yerini almigti. 100°den fazla
gostericinin oldirtildiigii 3 Haziran
katliamu ile devrim kisa bir durakla-
ma yasadi. Ardindan 30 Haziran’da
yiiz binlerin, hatta milyonlarm adeta
Oltimil goze alarak yeniden sokaga

cikmasiyla devrim basini bir kez
daha kaldirdi. Omer El Besir’in dev-
rilmesiyle iktidara el koyan Askeri
Gegis Konseyi ile muhalefeti temsil
eden Ozgiirliik ve Degisim Giigleri
(eskiden Ozgiirliik ve Degisim Itti-
faki idi ad1) 5 Temmuz’da nihayet
bir anlagmaya vardi. Varilan anlas-
maya gore, hiikkiimeti atayacak ve
sivil demokratik bir yonetime gecise
nezaret edecek bir Egemen Konsey
kurulacak ve bu konseyde taraflar

beser tiye ile temsil edilecek, bir liye
ise iki tarafin da tizerinde mutabakat
saglayacagi biri olacak. Bu kiginin
emekli bir general olacagina dair bir
sOylentiden soz ediliyor.

Anlagsmaya gore Egemen Kon-
sey tarafindan mutabakat temelinde
bir “teknokratlar hiikiimeti” atana-
cak. Bu son nokta, aslinda kitlelerin
mevcut énderligini olusturan Ozgiir-
liik ve Degisim Giigleri’nin (ODG)
kendi programmda da mevcuttu.
Ancak simdi yeni olan sey, artik ba-
kanlarin kim olacagi konusunda ge-
nerallerin de s6z hakkinin olmasidir.

Kitle hareketinin 1srarla iizerinde
durdugu ana taleplerden biri, devrim
doneminde halki katledenlerin ceza-
landiriimastydi. Ozellikle 3 Haziran
katliamindan sonra bu olayin sorum-
lularinin  cezalandirilmast meselesi
ozel bir agirhk kazanmsti. Yapilan
anlasma, dogrudan bir girisimde
bulunmak yerine bir “sorusturma”
yaptlmasmi hiikkme baglayarak as-

linda sorunu “rafa kaldirryor”. Omer
El Besir’in katil rejimine otuz yil
boyunca dayanak olusturmus olan
ordunun, devrimi tasfiye etmek i¢cin
Egemen Konsey’in anayasa calis-
malarim olabildigince uzatmak iste-
yecegi ve halkin siyasete olan ilgisi-
nin soniimlenmesini, ge¢im derdine
diiserek devrimci ruh  durumunu
kaybetmesini bekleyecegi acikca
goriiliyor.

Ordu bu cabasinda yalniz degil.
Diinya kapitalist sisteminin tamamiu,
Afrika ve Arap aleminin gerici ku-
rumlari ile kitle hareketinin simdiki
onderligi de Sudan devrimini tasfiye
etmeye girismis bulunuyor. Ama bu
devrim 3 Haziran tiiri korkung bir
katliamdan sonra dahi kendi kiille-
rinden dogmay1 basarmis bir dev-
rimdir. Sudan devriminin, ekmek
fiyatinin li¢ katina ¢ikmasina, ben-
zin fiyatinin ve dolayisiyla ulasim
bedelinin hizla yiikselmesine bir
tepki olarak basladigini unutmamak

Yunanistan secimieri: miicadelede yeni hir perde aciliyor

ve en bastan itibaren, toplumun en
yoksul katmanlarinin devrimin i¢in-
de oldugunu hatirlamak gerekiyor.
Devrimin temelinde yatan sinifsal
celiskiler zaman i¢inde inig ¢ikislar
gosterse de devrimin yeniden yiik-
selmesini saglayabilecek bir koz gi-
bidir. Ozellikle de isci smnifi ile kent
yoksullarmin yasadigi kenar mahal-
lelerde kurulan direnis komiteleri
son derece 6nemli. Egemen Konsey
kuvvetle muhtemel kitlelerin talep-
lerini tatmin etmediginde ve kiiciik
burjuva dnderlik bu duruma kars1 bir
iktidar alternatifi olusturmadiginda
bir anda devrimci bir iktidar, alterna-
tifin adresi haline gelebilir.

Emekgi smiflarin yani sira ordu-
nun tabaninda orgilitlenmek i¢in de
devrimci bir ¢alisma yiirlitecek ve
“biitiin iktidar direnis komitelerine”
diyerek devrimin 6nderligini almaya
ciiret edecek bir partinin insasi, Su-
dan devriminin hayat memat mese-
lesi olarak karsimizda duruyor.

Yunanistan’m sagct Yeni De-
mokrasi partisi, 26 Mayis’taki Av-
rupa Parlamentosu secimlerinde
onemli bir basari elde ederek se-
cimlerden birinci parti olarak ¢ikti.
Bunun {iizerine Cipras liderligindeki
Syriza hiikiimeti istifa etti ve erken
secimlerin Oniinii act. Yeni Demok-
rasi, 7 Temmuz’da diizenlenen se-
cimlerde %40’a yakin oy alinca tek
basina iktidara gelmis oldu. Syriza
%31,5’ta kalarak ikinci sirada yer
aldi. Fasist Altin Safak ise kitlesel
protestolarin basinci altinda oylari-
n1 asirt saga dogru meyletmis Yeni
Demokrasi’ye kaptirarak meclis di-
sinda kaldi.

Tiirkiye’dekiler dahil Cipras’1 ve
partisini destekleyip model olarak
sunanlar, sapkay1 dnlerine koyup dii-
stinstinler! Bu tablo her seyden 6nce

Syriza’nin halkin beklentilerine iha-
netinin bir sonucudur. Syriza iktidara
gelmeden Once ne vaat ettiyse ikti-
dardayken tersini yapti. AB, Avrupa
Merkez Bankasi ve IMF’den olusan
Troyka’nin kemer sitkma dayatma-
larma son vermekten bahsetmesine
ragmen bunlarin soziinden asla ¢ik-
madi. Aldigi oyu basaridan saymak
miimkiin degil. Olsa olsa emekgile-
rin otoriter ve neo-liberal bir iktidar-
dan kaginma refleksidir.

Migotakis hiikiimeti gorevi dev-
ralir almaz emekgilerin korkularini
hakli ¢ikards. Tlk icraati devlet miil-
kiyetindeki tiim basin yaym organ-
larin1 bagbakanin kontroliine ver-
mek oldu. Bunu istihbarat teskilati
ve gizli servis takip etti. Ardindan
tiniversite kampiislerinin siyasi do-
kunulmazligi askiya alindi. Polis,

Eksarhia gibi solun kalesi sayilan
mahallelerde kigkirtict bigimde gegit
torenleri diizenledi. Macaristan’da-
ki Orban hiikiimeti benzeri gogmen
karsit1 politikalar kararlagtirildi.
Elbette Yunanistan’da da demok-
ratik haklar ve ozgiirliikklerin baski
altina almmast, isci sinifi ve emek-
¢i halkin elinde avucunda kalanlara
yapilan saldirilarla kol kola gidiyor.
Simdi hiikiimetin giindeminde ener-
ji, ham madde ve ulagimda ozelles-
tirmeler var. Emperyalizme kolece
hizmet de eksik degil. Iktidar derhal
emperyalizmin Venezuela’daki usa-
&1 Guaido’yu devlet baskani olarak
tanid1! Avrupa Merkez Bankasi’ndan
kredi talebi hiikiimetin giindeminde
ve bunun yeni bir “kurtarma paketi”’
anlamina gelecegi herkesin malumu.
Biitiin bunlar, rovans pesinde

kosan bir hiikiimetin pervasiz saldi-
rilar1 altinda zaten ezilmis ve yoksul-
lastirilmis bir halkin daha da tistline
gelinmesi anlamina geliyor. Ancak
ufukta goriinen, biiyilk sermaye ve
emperyalizm lehine bir istikrar degil.
Bilakis, olasidir ki yapilanlar, yakin-
da yepyeni bir miicadele dalgasmin
gerekeeleri haline gelecek. Bunun
ilk sinyalleri 2008 yilinda 15 yasin-
daki Aleksis’i 6ldiiren polislerin ser-
best birakilmas1 girisimlerine karst
genclerin  baglattigi  hareketlilikte
gortilebilir.

Migotakis hiikiimetinin kisa va-
dedeki siciline bakarak diyebiliriz ki
Dogu Akdeniz’de sularin iyice 1sin-
masi olasilik dahilindedir. Ne Migo-
takis ne de onun karsisina Tiirk ser-
mayesi adina dikilecek Erdogan, is¢i
sinifinin dostudur. Yunanistan halki

ve gengligi, Ege’nin kargi yakasin-
daki komsularimiz, orada miicadele
edecek, bizler burada. Ve Ege’yi de
Dogu Akdeniz’i de bu miicadele kar-
desligi icinde bir araya getirecegiz.
O zaman iki halkin da dertleri care
bulacak.




Hiirriyet devriminin 111, Erzurum Kongresi'nin 100. yilinda bu
tonraklarda devrimin diniini, llll!lllllllllll yarmini tartistik

Modern Tiirkiye 1908 ve 1918-
1923’te ger¢eklesen ve birbirinin pek
¢ok yonden devami olan iki devrimle
kuruldu. Bu yil Hiirriyet devriminin
(1908) 111. yili, ikinci Tirkiye dev-
riminin ve Milli Miicadele’nin do-
niim noktalarindan biri olan Erzurum
Kongresi’nin de 100. yilina denk ge-
liyor. Devrimci Is¢i Partisi olarak bu
iki devrimi de daha yakindan incele-
mek i¢in yaptigimiz parti i¢i egitim
calismalarmi Ankara ve Istanbul’da
Genel Bagkanimiz Sungur Savran’in
konusmact oldugu “Istibdada kar-
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st hiirriyet, hiirriyet i¢in devrim!
bashikli iki seminerle siirdiirdik.
Resmi ve gayri resmi
ideolojiye kaI’SI Marksizm

Sungur Savran bu seminerlerde
hem Kemalist resmi ideoloji ile hem
de liberalizmin gayri resmi ideolo-
jisiyle hesaplasti. Kemalizm ile sol
liberalizmin ayr1 uglardan yola cikip
20. yizyilin basinda bu topraklar
sarsan iki bilylik devrimci siireci nasil
gozlerden sakladigini ortaya koydu.
Kemalizm ve resmi ideoloji Mustafa

Kemal’in roliinii biiyiiterek, yaganan
her seyi tek bir kisinin iradesinin ese-
ri gibi yansitarak neredeyse devrimi
goriinmez hale getiriyor. Gayri resmi
ideoloji haline gelmis olan liberal
ve post-modern goriisler ise bu iki
devrimi hepten inkar ediyor. Sungur
Savran, Marksist bir perspektifle ve
sinifsal bir analizle 1908 ve 1918-
1923 siireglerini iki burjuva devrimi
olarak ortaya koydu. Bu devrimlerin
basarilarini ve siirlarini tartigtr. Tim
bunlar1 bugiin bu devrimlerin yarida
biraktigi her seyi ve kapitalist bir

toplumu insa ederek yaratmis oldu-
gu yeni sorunlari, her tiirlii kapitalist
somiirii iliskisini ortadan kaldirmak
icin miicadele eden proleter devrim-
cilerinin bakis acisiyla degerlendirdi.

Biz olsak ne yapardik?

Sungur Savran, seminer boyunca
tim katilimcilara, “biz komiinistler
olarak, o yillarda olsak ve bu kosul-
larla kargilagsak ne yapardik diye
diisinmelerini”  Onerdi. Mustafa
Suphi ve yoldaslarinin miicadelesi-
ni, Bolseviklerin Milli Miicadele’ye
destegini, Anadolu’dan ¢ikan c¢ok
¢esitli hareketlerin Bolsevizme nasil
yaklastigin1 bu perspektif iginde tar-
tist1. Milli Miicadele’nin basarisinda
Sovyetlerin roliinii ve ikinci Tiirkiye
devriminin Ekim devriminin bas-
lattig1 diinya devriminin bir parcasi
olarak goriilmesi gerektigini belirten
Sungur Savran, Tirkiye devrimi ile
es zamanli olan Misir ve Irak gibi
devrimleri gormezden gelmenin dev-
rimciler i¢in kabul edilemeyecegini
ozellikle vurguladi. Liberalizmin
ve post-modernizmin hegemonya-
st altinda bu donemi kiigiimseyen,
tartismayan, adeta yok kabul eden
solun genis kesimlerini elestirerek,
Tirkiye’yi kuran iki devrimi tartis-

maktan imtina edenlerin ayaklarimi
bu topraklara basmadigini ve bu se-
kilde gelecegin devrimini muzaffer
kilmanin miimkiin olmadigin1 anlatt1.

Tiirkiye devrimi sosyalist bir
devrim olacaktr

Devrimei Is¢i Partisi olarak Tiir-
kiye devriminin ge¢cmisini, bugliniini
ve gelecegini devrimci Marksist bir
perspektifle tartigmaya ve militanla-
rimiz1 egitmeye devam edecegiz. Bu
egitimler ve tartigmalar Tirkiye’ nin
emeke¢i halkina hayati sorunlarini
¢ozmek icin devrimei politikalar
Oneren partimiz i¢in elzemdir. Ciinkii
biz ¢dziim olarak bu topraklarda hig¢
yaptlmamig ve hi¢ olmamis bir yon-
temi onermiyoruz. Emekgi halki se-
faletten kurtaracak, emperyalist zin-
cirleri kiracak ve istibdadi yenerek
hiirriyeti kazanacak yontem bugiin
de yine devrimdir. Ancak tabii ki, ar-
tik ilerici barutunu tiimilyle yitirmis
olan burjuvaziyle birlikte atilacak
tek bir ileri adim dahi kalmamustir.
Gelecek, ulusu kendi Onderliginde
bulusturarak burjuvaziyi yenecek
olan proletaryanin devrimiyle ku-
rulacaktir. Ugiincii Tiirkiye devrimi
mutlaka diinya devriminin bir parga-
st ve sosyalist bir devrim olacaktir.

Devrimei Marksist hareketimizin harcim karanlardan Ali Dehri (Aziz Vatan) yoldasin
oliimiiniin 10. yilddniimii: Amsini milcadelemizde yasatmaya devam ediyoruz!

Partimizin nciilii olan Patronsuz
Generalsiz  Biirokratsiz  Sosyalizm
icinde yer alan, Bolsevik-Leninist
anlayigin 1srarli savunusu temelin-
de olusturulan fy¢i Miicadelesi’nin
kurucularindan olan, hareketimizin
ingsasinda ve gen¢ devrimci kadrola-
rin egitiminde dnemli roller iistlenen
Aziz Vatan, gelenegimiz i¢inde tani-
nanismiyle Ali Dehri’yibundan 10 y1l
once 10 Agustos 2009 yilinda talihsiz
bir hastalik dolayistyla kaybetmistik.
Devrimei Is¢i Partisi’nin kurulus
stirecinden 6nce yollarimiz ayrilmig
olsa da Ali Dehri’nin partimizin har-
cina yapmis oldugu orgiitsel ve po-
litik katkilar1 her zaman onemsedik,
Ali Dehri’nin anisint miicadelemizde
yasatmanin gayreti icerisinde olduk.

Ali  Dehri’yi  kaybedisimizin

10. yildéniimiinde de hem diinya-
da hem Tirkiye’de yikselis icinde
olan fagist ve On-fasist hareketleri

Devrimei Is¢i Partisi’nin Yuna-
nistan’daki kardes partisi EEK’in
(Iscilerin Devrimci Partisi) 14. kez
diizenledigi Marksist Egitim Kam-
p, 24-28 Temmuz tarihlerinde
Yunanistan’in Eretria kentinde ger-
ceklesti. Kampa Tiirkiye’den DIP,
Fransa’dan ROR, Finlandiya’dan
MTL, Rusya’dan RPK ve OKP,
Polonya’dan, Giiney Afrika’dan ve
Amerika’dan Marksistler katildi.

Komiinist Enternasyonal'in
100. yili ve gelecedin diinya
partisinin in$aSI

Yedi tilkeden uluslararasi delege-
lerin katilimiyla diizenlenen kampin
ilk oturumu, is¢i smifinin uluslara-
ras1 oOrgiitlenmesinde bir zirve nok-
tast olan Komiinist Enternasyonal’in
(kisa adiyla Komintern) kurulusunun

anlama, analiz etme ve anti-fagist
miicadelenin  gereklerini tartigma
amactyla gerceklestirdigimiz egitim
seminerlerini Ali Dehri’ye ithaf edi-
yoruz. Bu dogrultuda, Turkiye’de
fagizmin tarihsel gelisimini Marksist
bir perspektifle degisimi ve stirekli-
ligi iginde kavrayan ve aktaran Ali
Dehri’nin bu konuda yazdigi yazi-
larma egitim ¢alismalarimizda yer
veriyoruz. Istanbul’da 4 Agustos
Pazar glinii diizenlenen “Diinden
bugiline fagizm” baslikli semine-
ri de onun anisma ithaf ediyoruz.

Fagizmin teorik analizini yap-
mak, fasizme karst miicadeleyi dog-
ru bir teorik politik anlayis temeline
yerlestirmek Ali Dehri’nin hayati
ve micadelesiyle ortaya koydugu
degerlerle tamamen ortiisiiyor. Zira
Ali Dehri, Marx’1n “esas sorun diin-
yayl degistirmektir” diyen meshur
11. Tez’ini hayata gegiren ve sadece

100. y1ilina, enternasyonallerin tarihi-
ne ve bugiin diinya partisinin ingasina
ayrilmisti. Sabah oturumunun ardin-
dan olusturulan tartisma gruplarinda
Komintern ve gelecegin diinya par-
tisi iizerine gerceklesen tartismalar
derinlestirildi.

Kapitalizmin diinya capindaki
krizi

Egitim kampinin ikinci oturumu
kapitalizmin diinya capindaki krizi
iizerineydi. Bu oturumda 2008’de
patlak veren diinya ¢apindaki ekono-
mik krizin dogurdugu politik krizler
ve diger tarafta donemin karakterinin
dogurdugu sinif miicadeleleri, dev-
rimcei egilimler tartisildi. Milyonlari
igsiz birakan, yoksulluga siiriikleyen,
burjuva hiikiimetlerin kemer sikma
politikalariyla emekei halklarin sir-

diistinceleriyle degil pratik miicade-
lesi, tutarlihig1 ve ahlakiyla da geng
devrimcilere 6rnek olan bir insandi.

ALI DEHRI YOLDASIN OLUMUNN 10. YILDGNUMUNDE
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tmma bindigi krizin dogasit ve bugiin
isci sinifi devrimeilerinin ne yapmasi
gerektigi iizerinde duruldu.

Yedi illkeden delegenin
katihmiyla uluslararasi
oturumliar

Kampin ti¢iincii giinii uluslararasi
delegelerin sunumlarina ayrilmusti.
Iki ayr1 oturumda yedi iilkeden kati-
limeilar iilkelerindeki politik durum
hakkinda sunumlar gergeklestirdi.
Devrimci Is¢i Partisi temsilcisi de bu
oturumda, yerel secimler ve tekrar-
lanan Istanbul secimi sonrasinda iil-
kedeki politik durumu, burjuvazinin
siyasi temsilcilerinin igindeki farkli
egilimleri ve politik krizleri, DIP’in
birlesik bir is¢i cephesi ve zincirsiz
bir Kurucu Meclis siartyla yiiriittiigii
miicadeleyi anlatti.

Tiirkiye devrimci hareketinde bir
doniim noktasi olan 1971 kopusu sii-
recinde TKP (M-L)’nin kurulusu ve
ingasinda rol aldi, takip eden yillarda
bu siirecin olumlu ve olumsuz elesti-
risini yaparak devrimci Marksist bir
perspektife yoneldi. Ali Dehri, 12
Mart dénemini anlatan bir yazisini
su ciimlelerle bitiriyordu: “12 Mart
1971 déneminde, sosyalist solda da
bir¢ok kirilma yasandi. Bu kirilma-
lar siirecinde ortaya ¢ikan devrimci
mirast elestirel bir gozle degerlen-
direrek sahiplenmek, giintimiiziin
ve gelecegin miicadelesi i¢inde yer
alan kusaklara aktarmak anlaml
olmakla birlikte, bunun anlaminin
miicadele yoniinden oldugunu; bu-
nun digindaki anlamlandirmalarin
fazla 6nem tagimadigini tespit etmek
gerekir. Mirast olan fakat varlig1 ve
gelecegi olmayanlarin  ‘mirasyedi’
olumsuz nitelemesiyle anildiginin

Krizin pencesinde Yunanistan
ve sinif miicadelelen

Kampin dordiincii oturumu Yu-
nanistan iizerineydi. Bu oturumda
gergeklestirilen iki konugmada, Yeni
Demokrasi’nin se¢im zaferine giden
stiregte Avrupa secimleri, 2015’te
Syriza’nin, kitlelerin kemer sikma
politikalarina karsi isyanina ihanet
etmesinin yarattigi 6fke ile nasil ek-
tigini bigtigi anlatildi. Yunanistan ve
Avrupa’da ekonomik kriz, krizin ya-

bilinciyle, aslolanin miicadele oldu-
gunu bir kez daha vurgulayalim.”

Ali Dehri, kurucusu oldugu ge-
lenekten koparak devrimei Marksist
bir yoneligsi benimsediginde ve bu
dogrultuda yeni bir orgiitsel insaya
omuz verdiginde de, devrimci Mark-
sizm (Trotskizm) ile ilgili olarak ayn1
anlayist korudu. Aslolanin her zaman
miicadele oldugu bilincini, devrim-
ciligin ve Onciiliglin is¢i sinifina
giivenle el ele yliriimesi gerektigini
genc kusaklara aktard1. Devrimci Isci
Partisi'ne giden siiregte yollarimiz
ayrilmig, orgiitsel ve politik olarak
bir dizi noktada dnemli anlasmazlik-
lar yasanmis olsa da bu partinin inga-
sina yonelen irade Ali Dehri’nin dii-
stince ve pratigi ile aktardiklarindan
her zaman beslenmeyi siirdiirmiistiir.
Bu anlamda o6liimiiniin 10. yilinda
onun anisini miicadelemizde yasat-
maya devam ediyoruz ve edecegiz.

rattig1 kosullar, bu kosullarda EEK’in
nasil bir politika izledigi tartisild1.

Kampm son oturumunda ise
kamp boyunca gergeklestirilen tar-
tismalarin sonuglart degerlendirildi.
Dinleyicilerin cosku ve alkiglarla
karsiladig1, kampa katilan biitiin yol-
daslara, uluslararas1 delegelere, bii-
tiin diinyada ig¢i sinifinin zaferi icin
birlikte savasma cagrisi ile biten ka-
panis konusmasinin ardindan kamp,
yoldaglik duygulart ve miicadeleyi
biiylitme s6ziiyle sona erdi.
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